Souhrn všech tématických plánů

za 1. ročník

Vyšší odborná škola, s. r. o.

Podnikatelská činnost

66-41-N/03  
Střední 59, 602 00 Brno

IČ: 607 299 37

IZO: 151 040 044

Vyšší odborná škola je zřízena rozhodnutím MŠMT ČR č. j. 11394/2012-24 a zapsána do obchodního rejstříku dne  18. dubna 2012

ZÁKLADY EKONOMIE 1. ročník zimní období:

1-2

Ekonomie.  Ekonomika. Mikroekonomie. Makroekonomie.

Ekonomické obory: Účetnictví, management. Marketing. Ek. statistika. Měnová teorie.

3-4

Ekonomické sektory: Primární, sekundární, terciární, kvarterní.
3 základní ekonomické otázky. 

5-6

Druhy lidských potřeb.

Komodita. Dělení statků. 


7-8

Výrobní proces. Výrobní vstupy, výstupy.

Spotřeba obyvatel, organizací.  PPS, PJS.


9-10

Hospodářský proces: výroba   –   podnik.
Hospodářský proces: směna – trh, stát.

Hospodářský proces: spotřeba – domácnosti.


11-12

Příkazový systém – centrálně plánované hospodářství.

13-14

Tržní systém – tržní hospodářství.


15-16

Poptávka: individuální, dílčí, agregátní.
Nabídka: individuální, dílčí, agregátní.

  

Zákon poptávky. Zákon nabídky.


17-18

Trh. Situace na trhu.Dělení trhů podle toho, co se směňuje.

Dělení trhů podle  velikosti, dle druhu zboží.


19-20

Faktory určující elasticitu poptávky. Povaha výrobku, možnost substituce.

Důvody změny nabídky.  Důvody změny poptávky. 


21-22

Náklady, výnosy  podniku.

Dělení nákladů. Materiálové, mzdové, finanční.

Dělení nákladů dle vzniku: prvotní, druhotné.

Dělení nákladů dle flexibility: variabilní, fixní.


23-24

Podnikové činnosti. 

Financování podniku. Zásobování podniku. Účetnictví. 

Výrobní činnost podniku.  Náklady, výnosy podniku.  

Evidence podniku:  finančních operací, majetku, pohledávek, závazků, objednávek, zakázek, pracovníků.


25-26

Finanční analýza podniku. 

Ukazatele likvidity, rentability, aktivity, zadluženosti, kap. toků.


27-28

Majetek podniku. 

Dlouhodobý majetek.  Pořízení – likvidace. 

Krátkodobý majetek. 
ZÁKLADY EKONOMIE 1. ročník letní období:

29-30
Makroekonomie. Definice, obsah.  Předmět zkoumání. Posuzování životní úrovně. 

31-32
Produktová metoda. HDP. Potenciální HDP, skutečné HDP, nominální HDP, reálné HDP.

HNP. Hrubý národní produkt. 
33-34
Důchodová metoda. ND. Výpočet ND. Hospodářský cyklus. Recese. Sedlo. Expanze. Vrchol.
35-36
Nástroje hospodářské politiky. Inflace, deflace. Monetární politika. Fiskální politika. Důchodová a sociální politika. Zahraniční a měnová politika. 

37-38

Peníze a jejich funkce. Tvorba, vliv a význam peněz. Ochranné prvky bankovek. Bankovní soustava.  ČNB. Komerční banky. Další finanční instituce. Cenné papíry. 
39-40

Státní rozpočet. Vznik a vývoj.  Proces schvalování státního rozpočtu. Rozpočtové zásady. Legislativní proces tvory státního rozpočtu.

41-42

Příjmy státního rozpočtu.

43-44

Daňová soustava. Pojem charakteristika, podstata, členění. Přímé daně.

45-46

Nepřímé daně. 

47-48

Výdaje státního rozpočtu. 

49-50

Pojišťovací systém v ČR.  Komerční pojištění. 

51-52

Zdravotní pojištění.

Sociální zabezpečení. Rozsah sociálních dávek. 

53-54

Nezaměstnanost. Úřad práce. Výběrové řízení.Mzda, plat. Formy mzdy. Výpočet čisté mzdy. Daňové přiznání

55-56

Mezinárodní obchod. Burzy v ČR.  Druhy burz, burzovních obchodů. Orgány burzy. 
MARKETING  1. ročník zimní období:


1-4

Definice marketingu. Cíle marketingu. Význam marketingu.
5-8

Nástroje, strategie marketingu. 5 základních koncepcí marketingu.
9-12

Historie a vývojová stádia marketingu. 
13-16

Poslání podniku. Posouzení zdrojů a prostředí. Mikroprostředí, makroprostředí.
17-20

SWOT analýza.
21-24

Strategie pronikání na trhy. Strategie upevňování pozic na trhu.
25-28

Strategické plánování, metody, typy.
29-32

Segmentace trhu.
33-36

Geografická, demografická, psychografická, behavioristická segmentace trhu.
37-40

Elasticita poptávky. Chování spotřebitele. Proces rozhodování při koupi.
41-44

Marketingový mix.
45-48

Produkt, jako 1. P marketingového mixu.
49-52

Životní cyklus výrobku. 
53-56

Vývoj nových výrobků.
MARKETING 1. ročník  letní období:

57-58

Klasifikace výrobků.
59-60

Prodejní cena. Funkce ceny. Stanovení ceny.
61-62

Prodejní cena. Typy cen.
63-64

Prodejní místo. Úloha maloobchodu. 
65-66

Typy maloobchodních prodejen. 

67-68

Metody prodeje.
69-70

Distribuce výrobků.
72-74

Propagace výrobků.
75-76

Význam propagace výrobků.
77-78

Stanovení propagačního rozpočtu. 
79-80

Marketingový průzkum trhu.
81-82

Tvorba dotazníku.
83-84

Analýza konkurence. Vypracování konkurenční strategie.

MANAGEMENT 1. ročník zimní období.

1-2

Management. Definice, význam. Historie a vývoj.
3-4

Vnitřní faktory podnikání. 
5-6

Vnější faktory podnikání. 
7-8

Postavení manažera v podniku. Pojetí manažerských funkcí. 

9-10

Osobnost manažera. 
11-12

Aspekty řídící práce. Efektivní management v turbulentní době. 

13-14

Řízení. Strategické, taktické řízení firmy. 

15-16

Dělení řízení dle obsahu činnosti. 
17-18

Rozhodování. Metody na podporu rozhodování. 

19-20

Rozhodovací proces.  Systém SMART. 

21-22

Chyby v rozhodování. Analýza rizik. 

23-24

Plánování. Dělení plánovaní z časového hlediska.

25-26

Dělení plánování z hlediska řídící složky. 
27-28

Dělení plánování z hlediska rozhodovacího procesu. 

MANAGEMENT letní období.

29-32

Stanovení základní pozice firmy. SWOT analýza.

33-36

Konkurenční strategie. 

37-40

Organizování. Organizační struktury. 

41-44

Organizačně řídící dokumentace.

45-48

Firemní dokumentace. Výrobně technická dokumentace. 

49-52

Vedení. Styly vedení.  

53-56

Motivační nástroje. Základní teorie motivace. 

57-60 

Personální  management. Hodnocení, členění pracovníků. 

61-64

Péče o pracovníky. Evidence pracovníků.
65-68

Kontrola. Fáze kontrolního procesu. 

69-72

Členění kontroly.  Chyby zjištěné kontrolou. 

73-76

Komunikace. Komunikační systémy. 

77-80

Informace. Informační strategie.

80-84

Cíl činnosti podniku. 

PSYCHOLOGIE 1. ročník zimní období.

1-2

Psychologie, sociologie, psychiatrie.
3-4

Základní psychologické směry.Základní psychologické obory. Aplikované psychologické obory.

5-6

Učení: Studijní příprava. Porozumění textu. Zapamatování si. Opakování. Aplikace.
Základní druhy učení. Výsledky lidského učení.   Poruchy učení.
7-8

Paměť: Krátkodobá, střednědobá, dlouhodobá. Stupně schopností. Poznávací procesy: poznání smyslové, rozumové.
9-10

Inteligence. IQ, EQ, OQ. Psychologie osobnosti. 
11-12

Osobnost. Vlastnosti osobnosti. Rozdělení vlastností osobnosti. Typologie pracovníků.

13-14

Psychologie práce. Uplatnění psychologie práce v podniku. Pracovní výkon, pracovní zátěž, režim práce.

15-16

Základní etapy ve vývoji člověka.
Motivace. Motivační nástroje. Typy lidí dle hodnot určujících jejich životní styl. 

17-18

Maslowova pyramida lidských potřeb.
19-20

Rysy nesocializované psychiky. Egocentrismus. Realismus. Animizmus. 
Rysy socializované psychiky v oblasti citu, rozumu, vůle.

21-22

Psychika. Vytváření psychiky. 4 úrovně psychiky.  3 stránky psychiky: poznávací, citová, snahová.
23-24

Formy prožívání.  Psychické procesy. Psychické stavy. Psychické vlastnosti.
Funkce psychiky: poznávací, informační, regulační, adaptační, přetvářecí, preventivní.
25-26

City. Charakteristické znaky citů. 
Dělení citů: dle úrovně, dle průběhu. Citové poruchy.
27-28 
Charakter. Temperament. Schopnosti. Rysy. Tréma. Vědomí.
Nevědomí – momentálně neuvědomované, podprahové podněty, potlačované touhy, 

zvláštní psychické  stavy.
PSYCHOLOGIE 1. ročník  letní období.

29-30

S. Freud – ID-EGO-SUPER EGO.

K. G. Jung.  Introvert, extrovert, ambivert.
33-34

Typologie lidí dle Hippokrata. 
Learyho interpersonální dělení lidí. K. Young – teorie mnoha já.Typologie dle pojetí života.
31-32

Duševní zdraví. Duševní poruchy. 
35-36

Práce jako sociální proces. Sociální procesy spojené s profesí. 
37-38

Drogové a jiné závislosti v pracovním procesu.

39-40

Sociologie. Sociologie obecná. Sociologie speciální. Makrosociologie. Mikrosociologie. Sociologické obory.

41-42

Socializace. Etnické skupiny. Prvky kultury. Lidské rasy.

Sociální skupina. Přidělení. Členění společnosti – kritéria. Dělení skupin.

43-44

Typy lidí ve skupině. Typologie zákazníků. Schéma sociálních vztahů ve skupině.

Sociální poznávání. Chyby v procesu poznávání.


45-46

Komunikace. Základní způsoby jednání s lidmi, se zákazníky, s obchodními partnery. 

47-48

Prezentační projev. Projev, řečník, publikum. Účel a úspěch připravovaných a improvizovaných projevů.

49-50

Základní taktika, základní chyby v řečnickém projevu. Schopnost  a taktiky zaujmout publikum. 

Neverbální komunikace. Nevědomá řeč těla. Gestika. Kinezika. Haptika. Proxemika.

51-52
Psychologická komunikace  na trhu. Propagace. Image značky.  Psychologie reklamy. Vztahy s obchodními partnery
53-54

Prodej a koupě z hlediska psychologie. Působení a vlivy prodávajícího.  Podnikatel a obchodní jednání.

55-56

Psychologické aspekty prvního dojmu  o firmě. Firemní image a její goodwill. Utváření podnikové kultury v podmínkách obchodu a služeb
ETIKA PODNIKÁNÍ 1. ročník zimní období. 

1-2

Filosofie. Etika. Základní etické pojmy. Charakteristika podnikatelské etiky.
3-4

Filozofické disciplíny: Ontologie. Gnoseologie. Fil. Antropologie. Etika. Logika. Estetika.
5-6

Nejstarší etické myšlení. Indická filozofie. Védy. 
7-8

Čínské myšlení. Kniha proměn. Lao-ć – Starý mistr. Tao. Konfucius.
9-10

Etické myšlení v antice. Milétská škola. 
11-12

Pýthagorova škola. Hérakleitos z Efezu. 
13-14

Eleaté. Antičtí atomisté.
15-16

Sokratés.
17-18

Platón.
19-20

Aristotelés.
21-22

Hélénismus. Epikureismus. Stoicismus. 
23-24

Hélénismus. Skepticismus. Kynikové. 
25-26

Křesťanská morálka.  A. Agistinus. T. Akvinský. 
27-28

Etické myšlení v renesanci. Humanismus. Reformace. Renesanční ateisté. N. Machiavelli,T. Hobbes.
ETIKA PODNIKÁNÍ letní období. 

29-30

Filosofie a etika v době baroka. F. Bacon.R. Descartes. B. Spinoza.G. W. Leibniz.
31-32

Empirismus. Racionalismus. Senzualizmus.
33-34

J. A. Komenský. 

Anglický empirismus, senzualizmus. J. Locke. G. Berkeley. D. Hume. 
35-36

Německé osvícenství. I. Kant. Německý idealismus. G. W. F. Hegel.

37-38

Německý materialismus. L. Feuerbach. K. Marx. B. Engels. V. I. Lenin.
Etika v době budování socialismu. 

39-40

Německý idealismus, iracionalismus F. Nietzsche, voluntarista. 
41-42

Morálka v ekonomice a v právu. Filozofie 20. století.
43-44

Česká filozofie 20. století.T. G. Masaryk, J. Patočka, Havel.
45-46

Význam etických pravidel. Firemní kultura. Etické kodexy. 
47-48

Mravní kultura podnikatele. Etické klima ve firmě. 
49-50

Etické vzory a jejich význam pro rozvoj podnikání. Vlastnosti etických vzorů. 
51-52

Korupce jako morální, ekonomický a právní problém. Korupce ve společnosti.
53-54

Křesťanská etika. Etika islámu. Etika judaismu. 
55-56

Hinduistická a buddhistická etika.  Sekty.

	Týden
	Téma – zimní semestr (KZ)
	Téma – letní semestr (Z)

	1.
	Podnikání, podnik, vznik, formy, atd. 
	Majetek podniku

	2.
	Podnikatelský plán 
	Zdroje financování podniku

	3.
	Rezerva
	Zjišťování HV + účetní výkazy

	4.
	Agendy, knihy v podniku 
	Základy finanční analýzy (1)

	5.
	Účetnictví vs. daňová evidence
	Základy finanční analýzy (2)

	6.
	Příklad na vedení daňové evidence
	Rezerva, popř. písemka

	7.
	Podnikatelský subjekt a daně v ČR – obecně 
	Časová hodnota peněz

	8.
	Daň z příjmů FO – obecně + příklady
	Jednoduché úročení

	9.
	Daň z příjmů PO – obecně + příklady
	Složité úročení

	10.
	DPH – obecně, podstata
	Hodnocení efektivnosti investice (1)

	11.
	Rezerva, popř. zápočtová písemka
	Hodnocení efektivnosti investice (2)

	12.
	Prezentace podnikatelských plánů
	Prezentace výstupů z FA

	13.
	Prezentace podnikatelských plánů
	Prezentace výstupů z FA

	14.
	Prezentace podnikatelských plánů
	Prezentace výstupů z FA

	Podmínky ukončení předmětu
	1. účast ve výuce (max. 4 absence)

2. vypracování a prezentace podnikatelského plánu

3. 1, popř. 2 zápočtové písemky – dle domluvy


	1. účast ve výuce (max. 4 absence)

2. vypracování a prezentace výsledků finanční analýzy vybraného podniku

3. 1, popř. 2 zápočtové písemky – dle domluvy




Založení a provoz podniku – 1. ročník => Formanová

	 Účetnictví podniku – 1. ročník 
Vyučující: Bc. Ing. Lucie Formanová 

	Týden 
	Téma 
	Poznámka 

	1. 

17.9.2015 
	Úvod do předmětu, podmínky ukončení 

Podstata, význam a úloha účetnictví 

Harmonizace účetnictví 

	2. 

24.9.2015 
	Právní úprava účetnictví. 

Zákon o účetnictví. 

Kvalitativní charakteristiky účetnictví 

Účetní zásady (principy) 

Účetní záznamy – základní požadavky 
	Četba, výklad a práce se zákonem. 

Podklady – ZoÚ, Vyhláška 500, příklady vnitropodnikových směrnic 

	3. 

1.10.2015 
	Účetní doklady 

členění účetních dokladů; 

náležitosti účetních dokladů; 

vyhotovování účetních dokladů 
	Příklad na doklady 

Vyhotovení účetní dokladů 

	4. 

8.10.2015 
	Účetní doklady – oběh, opravy chyb, archivace 

Účetní knihy (deník, hlavní kniha, kniha analytických účtů, kniha podrozvahových účtů) 
	Příklad na vyplňování knihy pohledávek a závazků 

Důraz na rozlišení co je pohledávka a co je závazek 

	5. 

15.10.2015 
	Podstata podvojného účetnictví 

Aktiva – členění 
	Příklad na rozdělení majetku dle druhu a zdroje financování 

Příklad na dělení aktiv 

	6. 

22.10.2015 
	Pasiva – členění 

Formáty rozvahy 
	Příklad na dělení pasiv 

Příklad na sestavování rozvahy 

	7. 

29.10.2015 
	Účet, rozvahové účty, změny rozvahových položek 
	Účet 

Rozvahové účty, otevírání účtů 

Účtová osnova vs rozvrh => projít v oblasti rozvahových účtů 

	8. 

5.11.2015 
	Opakování + výsledkové účty 

Náklad, Výnos, členění 

Účtování nákladů a výnosů 
	Příklady na procvičování 4 základních operací 

Projít účtovou osnovu v oblasti nákladů a výnosů 

Modelové příklady 


	12.11.2015 
KONFERENCE SVŠE 
	Procvičování účtování na rozvahových a výsledkových účtech 
	Opakování 

Příjem, výdej, náklad, výnos 

	10. 

19.11.2015 
PEFNET 
	Souhrnný příklad na celou hodinu 
	Včetně otevření a uzavření účtů 

	11. 

26.11.2015 
	Inventarizace 

	12. 

3.12.2015 
	Formální správnost účetních záznamů 
	Zaúčtování příkladu včetně sestavení předvahy 

	13. 

10.12.2015 
	Účetní výkazy 
	Vzorové dokumenty výkazů 

Opakovací příklad 

	14. 

17.12.2015 
	Písemka 2 

	Podmínky ukončení předmětu 
zápočet 
	Podmínka 1: 
 2 písemky z každé min. 60 % 

první: cca v polovině výukové části (tj. 7. – 8. týden) podstata a význam účetnictví, základní prvky účetnictví, sestavení rozvahy 

druhá: na konci výukové části => teorie + zachycení základních účetních operací včetně zjištění a zaúčtování hospodářského výsledku 

Podmínka 2: aktivní účast ve výuce (max. 4 absence) 

Opravy: písemka 1 => dle počtu neúspěšných 

písemka 2 => leden 2016 

Absence náhradní úkol 


	Účetnictví podniku – 1. ročník LÉTO
Vyučující: Bc. Ing. Lucie Formanová

	Týden
	Téma 
	Poznámka

	1.


	Opakování – podvojnost účetnictví
	Komplexní příklad na R a V operace

	2.


	Účetní uzávěrka – uzávěrkové operace
	Základní operace – zaúčtování daňové povinnosti, uzavření knih

	3.


	Účetní závěrka – výkazy
	Typy výkazů, povinnosti , zveřejňování

	4.


	Účtová třída 0 – vymezení dlouhodobého majetku
	Charakteristické rysy, třídění, zatřídění dlouhodobého majetku – práce s účtovou třídou 0

	5.


	Účtová třída 0 – oceňování DM, pořízení DM 
	Plátce, neplátce, kalkulace pořizovací ceny

	6.


	Účtová třída 0 – oceňování DM, pořízení DM 
	Příklady na procvičení

	7.


	Účtová třída 0 – opotřebení DM
	Odpisy – podstata, charakter, způsoby odpisování – účetní, daňové (zrychlené, rovnoměrné)

	8.


	Účtová třída 0 – opotřebení DM
	Příklady na procvičení  

	9.


	Účtová třída 0 – vyřazení DM hmotného
	Důvody, účetní zachycení

	10.


	Účtová třída 0 – dlouhodobý majetek nehmotný
	Definice, podstata, účetní zachycení

	11.


	Účtová třída 0 – dlouhodobý majetek finanční
	Definice, podstata, účetní zachycení

	12.


	Účtová třída 0 – opravné položky k DM
	Definice, podstata, účetní zachycení

	13.


	Dopad účetních případů týkajících se DM v rozvaze a VZZ;

Opakování problematiky dlouhodobého majetku
	Komplexní příklad

	14.


	Zápočtová písemka 
	

	Podmínky ukončení předmětu

Klasifikovaný

zápočet
	Podmínka 1: 


· 2 písemky z každé min. 60 % (teorie + příklady)

· první: cca v polovině výukové části (tj. 7. – 8. týden) 
· druhá: na konci výukové části 
Podmínka 2: 
aktivní účast ve výuce (max. 4 absence)

Opravy: 
písemka 1 => dle počtu neúspěšných 



písemka 2 => květen 2016

Absence  
náhradní úkol




Tématický plán 1.VOŠ – Německý jazyk pokročilí

V prvním ročníku (v zimním i letním semestru) je kladen velký důraz na zvládnutí

gramatických jevů. Základní znalosti studentů se budou rozšiřovat o další prvky gramatiky,

aby měli ucelený přehled a dokázali jednotlivé gramatické elementy běžně používat

v mluveném slovu.

Zimní semestr

1-28

1-2 Přítomný čas slabých sloves a silných sloves

3-4 Přítomný čas silných sloves změnou kmenové samohlásky

5-6 Slovesa s odlučitelnými a neodlučitelnými předponami

7-8 Zvratná slovesa

9-10 Rozkazovací způsob slabých silných sloves

11-12 Modální slovesa

13-14 Budoucí čas

15-16 Préteritum slabých a silných sloves

17-18 Préteritum modálních sloves

19-20 Perfektum slabých sloves

21-22 Perfektum silných sloves

23-24 Perfektum modálních sloves, haben a sein

25-26 Podstatná jména – rod, člen, pád

27-28 Druhý pád podst. jmen

Letní semestr

29-56

29-30 Třetí pád podst. jmen

31-32 Čtvrtý pád podst. jmen

33-34 Skloňování podstatných jmen

35-36 Pravidelné stupňování přídavných jmen

37-38 Nepravidelné stupňování přídavných jmen

39-40 Skloňování příd. jmen po členu určitém

41-42 Skloňování příd. jmen po členu neurčitém

43-44 Skloňování příd. jmen po nulovém členu

45-46 Osobní zájmena

47-48 Osobní zájmena v 3.pádu

49-50 Osobní zájmena ve 4.pádu

51-52 Osobní zájmena v 3. a ve 4. pádu

53-54 Přivlastňovací zájmena

55-56 Opakování
Tématický plán

Německý jazyk – 1. ročník, začátečníci
Zimní semestr

1-28

Erste Kontakte – Gruesse

- oslovení, pozdravy

- osobní zájmena

- přítomný čas pravidelných sloves

- přítomný čas slovesa sein

- zdvořilostní forma (vykání)

- pořádek slov: věta oznamovací, věta tázací

- kladná a záporná odpověď

- tázací příslovce Wo?, Wie? A Wer?, předložka in

- základní číslovky 1-1000

Leute – bekannte und unbekannte

- přítomný čas nepravidelných sloves

- nepřímý pořádek slov ve větě oznamovací

- Tázací slovesa Was?, Woher?, předložka aus

Letní semestr

30-56

Leute, ihre Sprachen und Laender

- názvy jazyků

- názvy zemí

- určení rodu podstatných jmen podle přípony

- základní číslovky – 2000

Die Familie – Familienfotos, Geschwister, Haussiere

- přítomný čas slovesa haben

- člen určitý a neurčitý

- 1. a 4. pád neurčitého a určitého členu

- přivlastňovací zájména

- zápor nicht a kein

- množné číslo podstatných jmen

- sloveso möchten v přítomném čase

Souhrn všech tématických plánů

za 2. ročník

Vyšší odborná škola, s. r. o.

Podnikatelská činnost

66-41-N/03  
Střední 59, 602 00 Brno

IČ: 607 299 37

IZO: 151 040 044

Vyšší odborná škola je zřízena rozhodnutím MŠMT ČR č. j. 11394/2012-24 a zapsána do obchodního rejstříku dne  18. dubna 2012

Vyšší odborná škola, spol. s r. o., Střední 59, 602 00 Brno

Tematický plán 


předmět: 
Anglický jazyk (konverzace)

vyučující:

2. ročník – zimní semestr  – 24 výukových hodin (12 týdnů)
1 – 4:
Seasons of the Year,  weather and nature, discussion, vocabulary, listening, presentation
5– 8:
Shopping, clothes, fashion, discussion, vocabulary, listening, presentation
9 – 12:
Places To Live, Housing, discussion, vocabulary, listening, presentation
13 – 15:
Fashion and Clothes, discussion, vocabulary, listening, presentation
16 – 20:
The Czech Republic (history, geography, government)discussion, vocabulary, listening, presentation
21 – 24:
Shrnutí témat za zimní období
2. ročník – letní semestr  – 28 výukových hodin (14 týdnů)
25 – 28:
Food, Meals, Dining, discussion, vocabulary, listening, presentation
29 – 32:
Village vs. Town Life, discussion, vocabulary, listening, presentation
33 – 36:
Leisure Time Activities, discussion, vocabulary, listening, presentation
37 – 40:
Nature and Countryside, discussion, vocabulary, listening, presentation
41 – 44:
Communication and Media, means of communication, learning foreign languages, discussion, vocabulary, listening, presentation
45 – 48:
Culture and Entertainment, traditions, national holilys, celebrations of the year, discussion, vocabulary, listening, presentation
49 – 52:
Shrnutí témat za letní období


Literatura: 
EL-HMOUDOVÁ, D. Angličtina: Maturitní témata. 2. uprav. vyd. Třebíč: Petra Velanová, 2008, 223 s. ISBN: 978-80-86873-04-6.
Vyšší odborná škola, spol. s r. o., Střední 59, 602 00 Brno

Tematický plán 


předmět: 
Anglický jazyk (1. světový jazyk, pokročilí)

vyučující:

2. ročník – zimní semestr  – 24 výukových hodin (12 týdnů)
1 – 2:
Opakování gramatiky 1. ročníku  

3 – 4:
1. lekce – Tense review, Present Simple/Present Continuous, Action and state verbs, grammar
5 – 6:
1. lekce – Personal informatik file, vocabulary
7 – 8:
1. lekce – National branding, Introductions and greetings, Welcoming a visitor, skills focus and focus on functions
9 – 10:  
2. lekce – Past Simple and Present Perfect Simple review, used to + infinitive, subject and object questions, grammar
11 – 12:
2. lekce – Work file, vocabulary
13 – 14:
2. lekce – Company and job profile, answering the phone, Making and changing appointments, Saying dates, skills focus and focus on functions
15 – 16:
3. lekce – Comparative and superlative adjectives, Relative clauses, grammar
17 – 18:
3. lekce – Adjective file, personal attitudes and qualities, vocabulary
19 – 20:
3. lekce – Past, present and future languages, skills focus

21 – 22:
3. lekce – Giving opinion, Agreeing and disagreeing, Participating in a meeting or discussion, focus on functions
23 – 24:
1. – 3. lekce – shrnutí/opakování

2. ročník – letní semestr  – 28 výukových hodin (14 týdnů)
25 – 26:
4. lekce – Present and past trends: Present Continuous/Past Simple, Adjectives and adverbs, grammar
27 – 28:
4. lekce – Food file, vocabulary
29 – 30:
4. lekce – Ethical consumerism, skills focus
31 – 32:
4. lekce – Advice and suggestions, focus on functions
33 – 34:
5. lekce – Passive: Present Simple, Present Continuous, Present Perfect Simple, Past Simple, Will Future, grammar
35 – 36:
5. lekce –Leisure and fitness activities file, vocabulary
37 – 38:
5. lekce – Fit to work, skills focus
39 – 40:
5. lekce – Leaving recorded messages, Using mobile phones, focus on functions
41 – 42:
6. lekce – Past Simple, Past Continuous, Past Perfect, grammar
43 – 44:
6. lekce – Gerunds file, vocabulary 

45 – 46:
6. lekce – Gap years for adults, skills focus
47 – 48:
6. lekce – Requests and offers, Exchanging information, focus on functions
49 – 50:
4. – 6. lekce – shrnutí/opakování

51 – 52:
4. – 6. lekce – shrnutí/opakování
Literatura: 
HARDING, K. & TAYLOR, L.  International Express: Intermediate Student’s Book. New  edition. Oxford University Press, 2005. ISBN 0-19-457491-1.

MACFARLANE, M. International Express: Intermediate Workbook. New edition. Oxford University Press, 2005. ISBN 0-19-457486-5.
	Účetnictví podniku 2. ročník - zimní semestr

	
	

	
	

	Týden


	Probíraná látka



	1


	Dlouhodobý majetek - zařazení, odpisy



	2


	Dlouhodobý majetek - odpisy, vyřazení



	3


	Zásoby - členění a oceňování zásob, skladování způsobem A a B



	4


	Zásoby - nákup materiálu, pořizovací náklady materiálu, vedlejší pořizovací náklady materiálu, příjemka materiálu na sklad, aktivace materiálu



	5


	Zásoby - nákup materiálu, pořizovací náklady materiálu, vedlejší pořizovací náklady materiálu, příjemka materiálu na sklad 



	6


	Zásoby - zálohy na materiál, nevyfakturované dodávky, materiál na cestě



	7


	Zásoby - nákup zboží, pořizovací náklady zboží, vedlejší pořizovací náklady zboží, příjemka zboží na sklad, aktivace zboží



	8


	Zásoby - zálohy na zboží, nevyfakturované dodávky, materiál na cestě, vyskladňování: metoda FIFO



	9


	Zásoby - vyskladňování: vážený aritmetický průměr proměnlivý, vážený aritmetický průměr periodický



	10


	Zásoby - vyskladňování: komparace metod



	11


	Zásoby - zboží: prodej a vyskladňování



	12


	Zásoby - zásoby vlastní výroby, pořízení, účtování, výpočet



	
	

	
	

	
	


	Účetnictví podniku 2. ročník - letní semestr

	
	

	Týden


	Probíraná látka



	1


	Zúčtovací vztahy - odběratelsko - dodavatelské vztahy



	2


	Zúčtovací vztahy - směnky vlastní vs. cizí, směnky k inkasu a k úhradě



	3


	Zúčtovací vztahy - mzdové prostředky, stanovení hrubé mzdy



	4


	Zúčtovací vztahy - výpočet čisté mzdy, instituce sociálního zabezpečení a zdravotního pojištění



	5


	Zúčtovací vztahy - mzdy společníků, pohledávky a závazky za zaměstnanci



	6


	Zúčtovací vztahy - daňový systém ČR



	7


	Zúčtovací vztahy -  jiné pohledávky a závazky



	8


	Zúčtovací vztahy - přechodné účty aktiv a pasiv



	9


	Krátkodobý finanční majetek - druhy platebního styku - bezhotovostní, hotovostní



	10


	Krátkodobý finanční majetek - zahraniční měny



	11


	Krátkodobý finanční majetek - účtování cenin a výpočet příspěvků na stravenky



	12


	Krátkodobý finanční majetek - cenné papíry majetkové



	13


	Krátkodobý finanční majetek - cenné papíry dlužné



	14


	Krátkodobý finanční majetek - úvěry krátkodobé




I. Semestr - Z
	1 – 2

3 – 4

5 – 6

7 – 8

9 – 10

11 – 12

13 – 14

15 – 16

17 – 18

19 – 20

21 – 22

23 – 24


	Základní pojmy ITE

Převody čísel mezi desítkovou, dvojkovou a šestnáctkovou soustavou

Počítačové sestavy

Hardware

Software

Operační systémy 

Bezpečný počítač

Nebezpečí podvodů (tzv. technik sociálního inženýrství)

Bezpečnostní zásady a ochrana dat, šifrování dat, privátní a veřejný klíč, princip elektronického podpisu

Datové soubory

Princip ukládání dat pomocí XML souborů 

Standardizace datových souborů, typy datových souborů a programů

Počítačová grafika, prezentace informací

Zásady pro tvorbu úspěšné prezentace, tvorba prezentace v programu MS PowerPoint

Práce s rastrovou grafikou – úpravy fotografií, výběr  oblastí podle tvaru, barvy, výběrové nástroje včetně prolnutí výběru, vrstvy, masky, průhlednosti

Práce s vektorovou grafikou – kresby pomocí nástrojů vektorového editoru, vkládání rastrových obrázků do vektorové kresby, export vektorového do rastrového, složitější dokumenty s kombinacemi vektorové a bitmapové grafiky

Tvorba webu 

Popis HTML tagů a jejich atributů.
Vytvoření vlastního webu pomocí html kódu.

Vytvoření vlastního webu s využitím publikačního webového systému.
Webnode.cz
Struktura sítí 

LAN, WAN, MAN,
Hardware a sítě, server, pracovní stanice,

Topologie sítí (sběrnice, hvězda, kruh), výhody a nevýhody topologií, koncepce sítí,

Komunikace v lokální síti na úrovni MAC adres a IP adres, způsoby přidělování IP adres, princip směrování dat, princip DNS

Síťové úložiště, sdílení dat, přístupová práva ke sdíleným prostředkům




II. Semestr - KZ
	1 – 2

3 – 4

5 – 6

7 – 8

9 – 10

11 – 12

13 – 14

15 – 16

17 – 18

19 – 20

21 – 22

23 – 24

25 – 26

27 – 28


	Textový editor MS Word
Nastavení dokumentu

Formátování textu

Vkládání objektů, práce s objekty a obrázky
Hromadná korespondence

Šablony

odkazy

rejstřík, osnova
Tabulkový procesor MS Excel

Vzorce

Funkce

Grafy

3 D tabulky

Kontingenční tabulky a grafy 

Databázové funkce Excelu

Seřazování a filtrování dat

Tvorba formulářů

Formuláře využitím vzorců a funkcí


Management – II. ročník – zimní obdobi

Úvod do krizového managementu.………………………………………… 6 h.
· základní pojmy: krizová situace, krizový management, krizové okolí

· vývoj krizového managementu, současné hrozby

· podstata, předmět a cíle krizového managementu

· proces řízení rizik, proces řízení krizí

· vývojová stadia krize

· krizový plán

· legislativa, normy a standardy

· integrovaný záchranný systém

Krizové řízení podniku ………………………………………………………6 h.

· nejčastější příčiny a typy krizových situací v podniku 

· výběr a vyhodnocování klíčových podnikových ukazatelů 

· nástroje krizového řízení

· legislativa

Teorie strategického managementu ……………………………………….. 10 h.

· podnikatelská strategie, plánování, druhy plánů

· analýza podnikatelského prostředí

· řízení podle cílů

· organizování, organizační struktury

· vedení spolupracovníků

· kontrola
Etická dimenze procesu řízení krizí ………………………………………….2 h.

· krizová etika, etický kodex
Celkový počet hodin za semestr ……………………………………………..24 h.

Řízení jakosti – II. ročník – letní období

Úvod do předmětu řízení jakosti ………………………………… 6 h.
· základní pojmy 
· přístup k zajištění kvality, systémy řízení kvality

· posuzování kvality výrobků, zboží a služeb

Metody řízení kvality ……………………………………………… 18 h.
· úloha ČSN a ISO v řízení jakosti

· standardizace

· certifikace

· systémy řízení TQM, JUST IN TIME, KAIZEN  
· ochrana spotřebitelů, podpora kvality

· ostatní právní předpisy

· metody a techniky analýzy a zlepšování kvality produktů

· nástroje řízení kvality

· koncepce zvyšování kvality 

Základy zbožíznalectví ……………………………………………  4 h.
· nástroje řízení kvality 

Bankovnictví a pojišťovnictví – II. ročník – zimní období

Úvod do předmětu bankovnictví …………………………………………….. 4 h.
· bankovnictví, vznik a vývoj bank

· peníze, vznik, historie a formy peněz

· funkce peněz 
Bankovní soustava …………………………………………………………….10 h.
· druhy bank, základní bankovní operace

· bankovní soustava

· centrální banka – význam, funkce a nástroje

· ostatní bankovní instituce - význam,  charakteristika

· mezinárodní finanční instituce

· Evropská měnová unie

Finanční trhy ……………………………………………………………………4 h.
· členění a charakteristika finančních trhů 

· RM systém a Pražská burza cenných papírů

Základní výpočty finančně – pojistné matematiky ……………………………6 h. 
· úročení,  současná hodnota budoucích peněz, budoucí hodnota
současných peněz

· posuzování výhodnosti investic

Celkový počet hodin za semestr ……………………………………………..24 h.

Bankovnictví a pojišťovnictví – II. ročník – letní období

Bankovní produkty ………………………………………………………… 10 h.
· základní druhy, charakteristika 
· bankovní účty – charakteristika, vznik, vedení, využití, zrušení

· platební styk – druhy, nástroje, realizace

· mezinárodní platební systém

· prostředky používané v mezinárodním platebním styku

 Bankovní operace ………………………………………………………….. 10 h. 
· aktivní a pasivní bankovní operace

· úvěrování, druhy úvěrů, podmínky získávání úvěrů

· zajištění úvěrů

· úročení úvěrů

Finanční dokumenty ………………………………………………………… 8 h.

· základní charakteristika a klasifikace cenných papírů

Celkový počet hodin za semestr ……………………………………………..28 h.

Předmět „Založení a provoz podniku“

Zimní semestr

1-6 Právní formy podnikání – charakteristika jednotlivých forem podnikání, charakteristika obchodních společností, důležitá ustanovení obchodní zákoníku, zákona o živnostenském podnikání a občanském zákoníku.

6-8  Právní náležitosti nezbytné k zahájení podnikatelské činnosti.

8-10 Zpracování podnikatelského záměru – formální náležitosti, obsah, účel

11-14 Plánování – význam  plánu, druhy plánů, tvorba rozpočtu a jeho kontrola

15-18 Základní výkazy – rozvaha, výsledovka, Cash-Flow, jejich sestavení, rozbor, význam, vzájemné souvislosti

19-22 Ekonomické ukazatele pro hodnocení výkonnosti firmy

23-26 Public Relation, propagace firmy

Letní semestr

27-28 Průzkum trhu a marketing

29-30 Investice, zdroje investic, investiční rozhodování, vlastní a cizí zdroje pro financování podniku

31-32 Bankovní účty – výběr bankovního účtu, služby spojené s bankovním účtem, základy úročení

33-34 Odběratelsko-dodavatelské vztahy, platební morálka

35-40 Smlouvy – náležitosti smluv, kupní smlouva, smlouva o dílo, nájemní smlouva, ostatní smlouvy

41-44 Lidské zdroje – plánování kapacit, výběr pracovníků, hodnocení pracovníků 

45-50 Nejdůležitější ustanovení zákoníku práce – vznik pracovního poměru, náležitosti pracovní smlouvy, skončení pracovního poměru, změna obsahu pracovní smlouvy 

51-52 Organizační struktura podniku – typy struktur a jejich charakteristika

EKONOMIKA PODNIKU  2. ročník zimní období.

1-2
Obchodní právo.

2-3
Nová právní úprava. Zákon o obchodních korporacích, NOZ.

3-4
Podnikání. Podnikatel. Podnik. Firma. 

Jednání jménem společnosti. 

5-6
Hospodářská soutěž. Nekalá soutěž.

7-8


Obchodní rejstřík. Založení - vznik společnosti.Zrušení  -  zánik společnosti. Zrušení společnosti bez likvidace. Zrušení společnosti s likvidací. Vyhlášení společnosti  do konkurzu.

9-10


Typy obchodních společností: Osobní. Kapitálové.

11-12

Veřejná obchodní společnost.

Komanditní společnost. 

13-14

Společnost s ručením omezeným. Obsah společenské smlouvy. Podmínky vzniku.

15-6

Tvorba základního  kapitálu. Rezervní fond.Statutární orgán.Nejvyšší orgán s. r. o.
Zánik účasti společníka ve spol. s r. o. Vypořádací podíl.

17-18

Akciová společnost. Tvorba základního  kapitálu a. s. Akcie. Podoba, druh, forma. Jmenovitá hodnota akcie. Tržní hodnota akcie. Nejvyšší orgán a. s. Statutární orgán a. s. Kontrolní orgán a. s.

19-20

Družstvo. Ziskové, neziskové.

Základní kapitál družstva. Statutární orgán, nejvyšší orgán, kontrolní orgán družstva.

21-22
Živnost. Všeobecné podmínky provozování živnosti. Zvláštní podmínky.

Ohlašovací živnosti. Koncesované živnosti. Podmínky pro založení živnosti. 

23-24
Podnikatel, vůdčí osobnost. Plánování. SWOT analýza.

EKONOMIKA PODNIKU 2. ročník  letní období.

25-26

Stát. Vnitřní, vnější suverenita. Funkce státu. Prvky  státu. Formy státu. 
27-28
Politické strany. Podmínky existence pol. stran. Rysy levice, rysy pravice.  Koalice.

Financování pol. stran.  Státní příspěvky. Vlastní příjmy.  Kontrola financování pol. stran.

29-30

Státní symboly. Ústava ČR. Preambule. Základní ustanovení.

Moc zákonodárná – aktivní právo volit, pasivní být zvolen. Volby do PS a Senátu.

31-32
Zákonodárná iniciativa. Proces schvalování zákonů. 

Moc výkonná.  Prezident. Volba prezidenta. Pravomoci prezidenta.Vláda.

Moc soudní. NKÚ. ČNB.

33-34
Územní samospráva. Kraje. Územní samospráva. Obce.

35-36
Listina základních práv a svobod. Hodnotový rozměr demokracie. Svoboda, spravedlnost, rovnost.

37-38

Úpadek. Oddlužení. Osobní bankrot. 

39-40
Globalizace. Mezinárodní deklarace, smlouva, rezoluce.

41-42

OSN. 
43-44

UNICEF. FAO. UNESCO. 

MMF. Světová banka. 

45-46
NATO. Partnerství pro mír.

47-48

EU.  Chronologie evropské integrace. Maastrichtská smlouva. Schenghenská sml.    Amsterodamská sml. Smlouva z Nice.

49-50

Cíle EU. 4 svobody EU. Orgány EU. HMU

51-52

EMU. MVČK. Ženevské dohody. CEFTA. Světová rada církví. Interpol. 
PRÁVO A PODNIKÁNÍ  2. ročník zimní období.

1-2
Dějiny práva. Teorie práva.
3-4
Právní normy dle závaznosti: Donucovací - podpůrné. Právní skutečnosti: Události. Úkony. 

5-6

Rozdělení  právních norem. Platnost, účinnost  zákonů.
7-8

Právní subjekty: Fyzická osoba. Právnická osoba.

9-10
Zákonné zastoupení. Smluvní zastoupení. Typy zplnomocnění, zánik.

11-12

Právní instituce. Soudy. Soudci. Práva povinnosti před soudy. 

13-14
Systém soudnictví v ČR. 
15-16

Občanské soudní řízení. Účastníci řízení. Náležitosti žaloby.

17-18 
Druhy žalob. Průběh řízení. Rozhodnutí soudu. Náklady řízení. Odvolání. Exekuce.

19-20
Trestní soudní řízení, účastníci, průběh TSŘ. 
21-22
Státní zastupitelství. Advokacie. Notářství. 
23-24
Systém práva. Ústavní právo. Správní právo. Daňové právo. Trestní právo. Procesní právo.

Systém práva. Občanské právo. Obchodní právo. Pracovní právo. Rodinné právo.

PRÁVO A PODNIKÁNÍ 2. ročník letní období.

1-2

NOZ. Občanské právo. Obsah nového občanského  zákoníku.

Obecná ustanovení občanského zákoníku. 

3-4

Rodinné právo.  Vznik, zánik manželství. Sporný, nesporná rozvod. Náhradní péče o dítě. 

5-6

SJM. Vznik. Změny. 

Zrušení SJM. Zánik SJM.
7-8

Absolutní majetková práva.  Právo k věci vlastní. Obsah vlastnického práva. Spoluvlastnictví. Podílové – solidární právo, povinnost.
9-10

Katastr nemovitostí
11-12

Právo k věci cizí:  Zástavní právo. Zadržovací právo. 

Věcné břemeno. Odpovědnost za škodu. 
13-14

Dědění. Ze závěti. Ze zákona. 
15-16

Neopomenutelní dědicové. Vydědění. Dědická nezpůsobilost. Odmítnutí dědictví.
17-18

Náhrada škody. Způsob a rozsah náhrady škody. Zvláštní druhy odpovědnosti.
19-20

Relativná majetková práva. Obsah všech právních úkonů. 

Závazkové vztahy. Vznik smluv. Společné závazky, pohledávky. Solidární, podílové.
21-22
Změny smluv. V obsahu, v účastnících. Zajištění závazků.  
Zánik závazků.

23-24

Kupní smlouva. 
25-26

Směnná smlouva. Darovací smlouva. Smlouva o půjčce. Smlouva o výpůjčce. 

Smlouva o dílo. Nájemní smlouva. ( nájem bytů, podnikatelský nájem věcí movitých. ) 

27-28

Smlouva o ubytování. Příkazní smlouva. Smlouvy o přepravě. Vklady. Sázka a hra.

Smlouva o sdružení. Věcná práva. 
Souhrn všech tématických plánů

za 3. ročník

Vyšší odborná škola, s. r. o.

Podnikatelská činnost

66-41-N/03  
Střední 59, 602 00 Brno

IČ: 607 299 37

IZO: 151 040 044

Vyšší odborná škola je zřízena rozhodnutím MŠMT ČR č. j. 11394/2012-24 a zapsána do obchodního rejstříku dne  18. dubna 2012

Tematický plán 


předmět: 
Anglický jazyk (2. světový jazyk, mírně pokročilí)

vyučující:
Ing. Ludmila Navrátilová
3. ročník – zimní semestr  – 20 výukových hodin (10 týdnů)
1 – 2:
Opakování gramatiky 2. ročníku – 1. – 2. lekce (Present Simple, Can)

3 – 4:
Opakování gramatiky 2. ročníku – 3. – 4. lekce (Have to, Present Simple/Present continuous, There is/there are, Some/any)

5 – 6:
5. lekce – Food/Healthy living, vocabulary 
7 – 8:
5. lekce – Should/shouldn’t, grammar
9 – 10:  
5. lekce – Quantity: countable/uncountable nouns (How much/how many?, some/any) , grammar
11 – 12:
5. lekce – In a café, ordering food, everyday English
13 – 14:
6. lekce – Going places/In town, vocabulary

15 – 16:
6. lekce – Past Simple (be, can, regular verbs) , grammar
17 – 18:
6. lekce – Adjectives to describe feelings, vocabulary
19 – 20:
6. lekce – Asking for information, everyday English, 5. – 6. lekce – shrnutí, opakování

3. ročník – letní semestr  – 28 výukových hodin (14 týdnů)
21 – 22:
7. lekce – Countries/Nationalities, vocabulary
23 – 24:
7. lekce – Past Simple (irregular verbs) , grammar
25 – 26:
7. lekce – Talking about your weekend, everyday English
27 – 28:
7. lekce – Reading, listening 

29 – 30:
8. lekce – Geography, continents, vocabulary
31 – 32: 
8. lekce – Comparative adjectives, grammar
33 – 34:
8. lekce – Outdoor activities, vocabulary
35 – 36:
8. lekce – Superlative adjectives, grammar
37 – 38:
8. lekce – Negotiating, everyday English
39 – 40:
9. lekce – Jobs and work, vocabulary; Suffixes (jobs), grammar

41 – 42:
9. lekce – Going to, grammar

43 – 44:
9. lekce – Will, grammar
45 – 46:
9. lekce – On the phone, everyday English

47 – 48:
7. – 9. lekce – shrnutí, opakování

Literatura: 
FALLA, T. & DAVIES, P. A. Maturita Solutions: Elementary Student’s Book. 2nd edition. Oxford University Press, 2012. ISBN 978-0-19-455279-0.


FALLA, T. & DAVIES, P. A. Maturita Solutions: Elementary Workbook Book. 2nd edition. Oxford University Press, 2012. ISBN 978-0-19-455358-2.
Tematický plán 


předmět: 
Anglický jazyk (1. světový jazyk, pokročilí)

vyučující:
Ing. Ludmila Navrátilová
3. ročník – zimní semestr  – 20 výukových hodin (10 týdnů)
1 – 2:
Opakování gramatiky 2. ročníku  

3 – 4:
7. lekce – Modal verbs (must/mustn’t/needn’t, have to/need to), pronunciation: contractions, grammar
5 – 6:
7. lekce – City description file, British/American English, vocabulary
7 – 8:
7. lekce – International outsourcing, Giving talks and presentations; skills focus and focus on functions
9 – 10:  
8. lekce – Arrangements and intentions: Present Continuous, be going to + infinitive, will + infinitive, grammar
11 – 12:
8. lekce – Money and finance file, Collocations, vocabulary
13 – 14:
8. lekce – Hosting a major event, Types of business communication, textil, skills focus and focus on functions
15 – 16:
9. lekce – Time clauses, Expressing probability, 1st and 2nd Conditionals, grammar

17 – 18:
9. lekce – Phrasal verbs file, vocabulary; Urban living, Writting emails, skills focus and focus on functions
19 – 20:
7. – 9. lekce – shrnutí/opakování
3. ročník – letní semestr – 28 výukových hodin (14 týdnů)
21 – 22:
10. lekce – Present Perfect Simple and Present Perfect Continuous, Time phrases,  grammar
23 – 24:
10. lekce – Job description file, Collocations, Word building, vocabulary
25 – 26:
10. lekce – Getting your ideal job, Describing a process, Interviewing techniques, skills focus and focus on functions
27 – 28:
10. lekce – shrnutí

29 – 30:
11. lekce – 3rd Conditional, should have (done)/ should’t have (done), grammar
31 – 32:
11. lekce – Culture file, Confusing words, vocabulary
33 – 34:
11. lekce – A tough choice, Business correspondence, skills focus and focus on functions

35 – 36:
11. lekce - shrnutí
37 – 38:
12. lekce – Reporting spoken langure, statements, questions, orders, requests, grammar
39 – 40:
12. lekce – Politics and currrent affairs file, Collocations, vocabulary
41 – 42:
12. lekce – News and views, skills focus
43 – 44:
12. lekce – Social responses, Common expressions, Saying goodbye, focus on functions

45 – 46: 
12. lekce - shrnutí


47 – 48:
10. – 12. lekce – opakování

Literatura: 
HARDING, K. & TAYLOR, L.  International Express: Intermediate Student’s Book. New  edition. Oxford University Press, 2005. ISBN 0-19-457491-1.

MACFARLANE, M. International Express: Intermediate Workbook. New edition. Oxford University Press, 2005. ISBN 0-19-457486-5.

Vyšší odborná škola, spol. s r. o., Střední 59, 602 00 Brno

Tematický plán 


předmět: 
Anglický jazyk (konverzace)

vyučující:
Ing. Ludmila Navrátilová
3. ročník – zimní semestr  – 20 výukových hodin (10 týdnů)
1 – 2:
Opakování témat 2. ročníku  

3 – 6:
Means of Transport and Travelling, Hotels, discussion, vocabulary, listening, presentation
7 – 10:
The Town I Live in and Its surroundings, discussion, vocabulary, listening, presentation
11 – 14:
Human Body, Healthcare, Diseases, Keeping fit, discussion, vocabulary, listening, presentation
15 – 18:
Work, Jobs, Carreer, discussion, vocabulary, listening, presentation
19 – 20:
Shrnutí témat za zimní období
3. ročník – letní semestr  – 28 výukových hodin (14 týdnů)
21 – 24:
Sports and Games, discussion, vocabulary, listening, presentation
25 – 28:
Biography, discussion, vocabulary, listening, presentation
29 – 32:
Environment and Its Protection, discussion, vocabulary, listening, presentation
33 – 36:
The European Union, discussion, vocabulary, listening, presentation
37 – 40:
USA (basic facts), discussion, vocabulary, listening, presentation
41 – 44:
Great Britain, London, discussion, vocabulary, listening, presentation
45 – 48:
Shrnutí témat za letní období

Literatura: 
EL-HMOUDOVÁ, D. Angličtina: Maturitní témata. 2. uprav. vyd. Třebíč: Petra Velanová, 2008, 223 s. ISBN: 978-80-86873-04-6.
Časový harmonogram vypracování absolventské práce pro školní rok 2015/16:

Vlastní obsah práce je doporučen v rozsahu 30 až 40  stran formátu A4 s předepsanou grafickou úpravou.

Do 22. září   si  student vybere téma absolventské práce a zapíše se u vedoucího absolventské práce. 

Do 6. října student odevzdá vypracovaný projekt absolventské práce.

Vypracovávání a konzultace s projektem absolventské práce. 

Od 7. října do 8. března sbírání materiálů a literatury pro absolventskou práci,  zpracování  absolventské práce.

Do 17. listopadu  zpracování úvodní a teoretické části absolventské práce. Odevzdávání celé teoretické části na kontrolu proti plagiátorství. 

1. prosince – 31. ledna  zpracování praktické a analytické části práce. Absolventská práce se rozdělí  do vhodně zvolených kapitol, oddílů a pododdílů. Řeší problematiku a cíle práce stanovené v úvodu.

1. – 28. února  zpracování závěrečné části absolventské práce.

1. – 8. března vypravování seznamu použité literatury. 

8. – 20. března kontrola textu a formátování absolventské práce.

24. března odevzdání absolventské práce.

Student je povinen odevzdat absolventskou práci ve dvou vyhotoveních na studijní oddělení VOŠ nejméně 40 dní před konáním absolutoria.

Osnova předmětu Management

3. ročník – zimní semestr – 10 výukových týdnů

1. Podstata a úkoly personálního managementu

2. Důsledky globalizace pro zaměstnance, mezinárodní společnosti, kulturní rozdíly


3. Firemní a organizační kultura

4. Personální plánování, analýza, projektování a specifikace pracovního místa, popis pracovní náplně, personální controlling a reporting

5. Personální poradenství, spolupráce s psychology

6. Proces získávání pracovníků, personální marketing, personální agentury, práce personálního manažera

7. Nábor pracovníků, výběrová řízení

8. Zpracování životopisu a motivačního dopisu, nácvik pracovního pohovoru

9. Metody výběru pracovníků a jejich vyhodnocení

10. Nejčastější chyby při výběru pracovníků

3. ročník – letní semestr – 14 výukových týdnů

1. Základní funkce hodnocení pracovníků

2. Kritéria a metody hodnocení pracovníků

3. Hodnotící pohovory, sdělování výsledků hodnocení, obtíže při hodnocení

4. Odměňování pracovníků, mzdové systémy

5. Stimulace pracovníků mzdou a jinými prostředky

6. Pracovní vztahy a péče o zaměstnance

7. Řízení osobní kariéry, kariérové typy, 

8. Nábor a výběr v procesu řízení osobní kariéry

9. Další profesní vzdělávání, vzdělávání jako motivační program

10. Systém rekvalifikace, potřebné kurzy pro rozvoj schopností pracovníků

11. Metody školení, začlenění školení do pracovního dne

12. Řízení výkonnosti firemního kolektivu, práce v malých a velkých kolektivech

13. Kolektivní vyjednávání

14. Vytváření sociálního kontextu

	Účetnictví podniku 3. ročník - zimní semestr

	
	

	
	

	Týden


	Probíraná látka



	1


	Kapitálové účty a dlouhodobé závazky - účtování základního kapitálu a jeho navýšení/snížení u akciové společnosti, společnosti s ručením omezeným



	2


	Kapitálové účty a dlouhodobé závazky - účtování základního kapitálu a jeho navýšení/snížení u akciové společnosti, společnosti s ručením omezeným



	3


	Kapitálové účty a dlouhodobé závazky - výsledek hospodaření, rozdělení zisku, úhrada ztráty



	4


	Kapitálové účty a dlouhodobé závazky - účtování u družstva a u individuálního podnikatele



	5


	Kapitálové účty a dlouhodobé závazky - účtování dlouhodobých úvěru



	6


	Kapitálové účty a dlouhodobé závazky - shrnutí účtování 4. Třídy



	7


	Daňová evidence - kdo může vést, jaké jsou rozdíly oproti účetnictví 



	8


	Daňová evidence - příklad na daňovou evidenci s výpočtem daňové povinnosti



	9


	Účetní uzávěrka - uzavření jednotlivých účtů



	10


	Účetní uzávěrka - sestavení rozvahy



	
	

	
	


	Účetnictví podniku 3. ročník - letní semestr

	
	

	Týden


	Probíraná látka



	1


	Finanční analýza podniku - úvod do finančních výkazů



	2


	Finanční analýza podniku - horizontální a vertikální analýza, rozdílové ukazatele



	3


	Finanční analýza podniku - poměrové ukazatele - rentabilita, aktivita



	4


	Finanční analýza podniku - poměrové ukazatele - likvidita a zadluženost



	5


	Finanční analýza podniku - analýza soustav ukazatelů



	6


	Finanční analýza podniku - Quicktest, Tafflerův model, Z-skore, ukazatel IN



	7


	Účetnictví podnikatelských subjektů -  Zvláštnosti v účtování s. r. o.



	8


	Účetnictví podnikatelských subjektů -  Zvláštnosti v účtování a. s.



	9


	Účetnictví podnikatelských subjektů -  Zvláštnosti v účtování k. s.



	10


	Účetnictví podnikatelských subjektů -  Zvláštnosti v účtování v. o. s.



	11


	Účetnictví podnikatelských subjektů -  Zvláštnosti v účtování individuálního podnikatele a družstva



	12


	Účetnictví podnikatelských subjektů – rozpočetnictví



	13


	Účetnictví podnikatelských subjektů – rozpočetnictví



	14


	Účetnictví podnikatelských subjektů - vnitropodnikové účetnictví




	Finanční matematika - zimní semestr

	
	

	
	

	Týden


	Probíraná látka



	1
	Jednoduché úročení - polhůtní, předlhůtní, výpočet úroku, úrokové míry, jistiny

	
	

	2


	Složené úročení - polhůtní, předlhůtní, výpočet úroku, úrokové míry, jistiny, efektivní úroková míra



	3


	Úvěry - konstantní splátky



	4


	Úvěry - konstantní úmor



	5


	Spoření a pravidelné investice - budoucí hodnota anuity, pravidelná úložka, doba spoření, úroková sazba



	6


	Spoření a pravidelné investice - budoucí hodnota anuity, pravidelná úložka, doba spoření, úroková sazba



	7


	Důchody a renty  - současná hodnota anuity, vypočet vyplaceného důchodu, odložený důchod, výpočet doby výplaty důchodu



	8


	Důchody a renty  - současná hodnota anuity, vypočet vyplaceného důchodu, odložený důchod, výpočet doby výplaty důchodu



	9


	Směnky a šeky - vlastní vs. cizí, pokladniční poukázky, eskontní úvěr



	10


	Obligace - kuponové a diskontované, vnitřní hodnota, výnosnost




Obchodní logistika 3. ročník - letní semestr

Týden

Probíraná látka

1

Definice, význam, cíle a funkce OL

2

Rozvoj a úspěšnost OL

3

OL v organizační struktuře, personální aspekty

4

Sortiment v podniku

5

Identifikace zásob

6

Logistické řetězce, zásobování

7

Optimalizace nákupu, obrat a hladina zásob

8

Metody skladování v OL – ABC, DPP, JIT

9

Prvky OL – aktivní, pasivní

10

Manipulace, přeprava

11

Čárové kódy v OL, celní sazebník

12

Vnitrostátní a mezinárodní obchod

13

Obaly, skladová logistika

14

Maloobchod, řešení prodejen v OL
TEMATICKÝ PLÁN -  BANKOVNICTVÍ A POJIŠŤOVNICTVÍ

Předmět obsahově navazuje na předchozí ročník studia, ve kterém si posluchači osvojili znalosti týkající se fungování finančního systému a jeho významu v ekonomice, finančních trhů a fungo-vání finanční soustavy. Posluchači naváží na poznatky o bankovním systému, významu peněz a jednotlivých finančních institucích, v českém, evropském a mezinárodním měřítku.

Klasifikace předmětu je v zimním období zakončena písemnou zkouškou, v letním období klasi-fikovaným zápočtem ve formě písemného testu a zpracování akademické eseje na dané téma. Pro úspěšné absolvování předmětu je nutné účastnit se písemné zkoušky nebo písemného testu s hodnocením vyšším než 55% a požadovanou účastí ve výuce.

Studijní plán: zimní období – III.ročník

1. Opakování a diskuse nad probranými tématy z II.ročníku, úvod do problematiky investičního

    bankovnictví

2. Investiční bankovnictví a jeho specifika, činnosti banky v rámci investičního bankovnictví

3. Cenné papíry a jejich vymezení, členění cenných papírů a jejich využití v praxi

4. Smlouvy související s cennými papíry, smlouvy dle obchodního zákoníku, vymezení právní 

    úpravy

5. Kapitálové trhy – jejich členění, investování na kapitálových trzích, obchodování s cennými 

    papíry

6. Institucionální rámec investičního bankovnictví, instituce v oblasti obchodování s cennými 

    papíry, český a mezinárodní kontext

7. Regulace kapitálových trhů, význam regulatorních institucí, český a mezinárodní kontext

8. Souhrnné opakování a diskuse nad probranými tématy, příprava ke zkoušce

9. Písemná zkouška

Studijní plán: letní období  – III.ročník

1. Specifické činnosti bank – hypoteční bankovnictví a jeho význam, poskytování hypotečních

     úvěrů

2. Aktivní a pasivní obchody bank, smluvní dokumentace bank, vymezení problematiky

3. Regulatorní instituce v oblasti bankovnictví, význam bankovní regulace, úloha ČNB a ECB

4. Mezinárodní finanční a měnové instituce – jejich vymezení, význam, role a specifické čin-

    nosti, vliv finanční krize na činnost těchto institucí

5. Evropské finanční instituce a jejich role při formování měnové politiky členských států, role 

    ECB a regulatorní činnost evropských institucí v oblasti bankovnictví a bankovní regulace

6. Další subjekty v rámci finančního sustému a jejich specifika

7. Pojišťovny a jejich úloha ve finančním systému

8. Životní pojištění – pojem, význam, členění praktická aplikace

9. Neživotní pojištění – pojem, význam, členění, praktická aplikace

10. Regulatorní činnosti v oblasti pojišťovnictví a jejich význam

11. Souhrnné opakování a diskuse nad probranými tématy, příprava ke klasifikovanému zápočtu

12. Klasifikovaný zápočet

EKONOMIKA PODNIKU  3. ročník zimní období.

1-2

Podnik, podnikání. Podnikatelský plán. Cíle podniku. Třídění podniků. Struktura podnikatelského plánu.

3-4

Reprodukční proces podniku. Aktiva, pasiva, kapitál podniku.

5-6

Oceňování majetku. Způsoby oceňování majetku. Oceňování závazků, rezerv.

7-8

Ekonomické řízení podniku. Struktura výnosů ve finančním účetnictví. Struktura výsledku hospodaření.

9-10

Finanční řízení podniku. Cash flow. Pravidla pro finanční rozhodování. Analýza poměrových ukazatelů.Investiční činnost podniku.

11-12

Řízení nákladů. Kalkulační metody. Cena výrobku. 
13-14

Výrobní proces v podniku. Členění výroby. Plán výroby. Výrobní program. Výrobní process. 
15-16

Podnikové početnictví, rozpočetnictví.

17-18

Daňový systém v ČR Daňová sazba. Přímé daně. Nezdanitelná část základu daně.

18-20

Nepřímé daně. 
EKONOMIKA PODNIKU   3. ročník letní období.

21-22

Malé a střední podniky. 

23-24

Funkce MSP v ekonomice. Specifika trhů malých firem.

25-26

Podpora MSP v České republice. Programy podpory pro období 2005 – 2010.

27-28

Zahraniční pomoc EU. Program PHARE pro ČR. Program podpory konkurenceschopnosti MSP.

29-30

Plánování v malém a středním podnikání.

31-32

Podnikatelská sdružení a seskupení v ČR. Oborově orientované svazy a sdružení.

33-34

Hospodářské komory v ČR

35-36

Start podnikání. Podnikatelský plán. Varianty, obsah.  Časový harmonogram. Finanční prostředky. 

37-38

Rozpočet startovacího kapitálu.  Plán výnosů, nákladů.

39-40

Podnikatelská sdružení a seskupení. Živnostenské úřady.
41-42

Druhy dotací. Evropský sociální fond. Operační programy pro období 20104 – 2020.  Regionální operační programy.
43-44

Podpora MSP v České republice. Formy podpory. Program PHARE pro ČR.

45-46

Charakteristika a specifika vybraných druhů podniků v národním hospodářství

Výrobní podniky - členění, charakteristika, význam v tržní ekonomice, průmyslové podniky, zemědělské, lesnické a stavební podniky. Podniky dopravy a spojů - podnikání v dopravě a spojích, charakteristika, úloha státu a způsob financování.

47-48

Podniky se zahraniční kapitálovou účastí, národní podniky - charakteristika,

Podmínky pro vstup zahraničního kapitálu na území ČR.

Právo a podnikání 3. ročník - zimní období

1-2

Správní právo.Veřejná  a státní správa.

3-4

Obce a jejich orgány.Vyšší územní samospráva. Živnostenská správa. Správní řízení.

5-6

Průběh řízení, řádné a oprávněné prostředky ve správním řízení. Přestupky.

7-8

Podnikání. Podnikatel. Podnik. Firma. Jednání jménem společnosti. Prokura.  Hospodářská soutěž. Nekalá soutěž.

9-10

Obchodní rejstřík. Založení - vznik společnosti. Sepsání společenské smlouvy a další dokumentace. Obsah společenské smlouvy.
11-12

Typy obchodních společností. Veřejná obchodní společnost. Komanditní společnost. Společnost s ručením omezeným.Vypořádací podíl. Akciová společnost. 
13-14

Živnost. Živnostenský rejstřík. Podmínky provozování živnosti. Podmínky pro založení živnosti. Práva a povinnosti živnostníka.

15-16

Obchodní závazkové vztahy. Obchodní právo. Obchody ( smlouvy ).

17-18

Náležitosti smluv. Vznik, zánik,  plnění, změny smluv. Kupní smlouva. Smlouva o dílo. 

19-20

Smlouva o koupi najaté věci. Smlouva o skladování. Smlouvy ze zástupci. Smlouvy o dopravě. Peněžní smlouvy….
Právo a podnikání  3. ročník - letní období

21-22

Pracovní právo. Pojem, prameny, zásady. Účastníci pracovněprávních vztahů. 

21-22

Vznik pracovního poměru. Skončení pracovního poměru. Dohodou, výpovědí, okamžitým zrušením. Zruš. ve zkušeb době. Uplynutím sjednané doby.

23-24

Odpovědnost zaměstnance za škodu. Obecná odpovědnost za škodu. Zvláštní druhy odpovědnosti za škodu.

25-26

Odpovědnost zaměstnavatele za škodu. Obecná odpovědnost za škodu. Zvláštní druhy odpovědnosti za škodu.

27-28

 

Hmotné zabezpečení  v nezaměstnanosti. Úřad práce.


29-30

Odborové organizace. Zákon o zaměstnanosti. 
31-32

Personální činnost. Vyplnění pracovní smlouvy. Výběrová řízení. 

33-34

Přijímací pohovor. Jak napsat životopis, motivační dopis. 

35-36

Výběr nových zaměstnanců. Jak se chovat a zaujmout při výběru na nová pracovní místa.

37-38

Odměňování zaměstnanců. Legislativní úprava. 

39-40

Trestní právo. Trestní právo hmotné.

41-42

Trestní právo procesní. Trestný čin. 3 stádia trestného činu. Hlavní pachatel. Formy účastenství. Vazební důvody.

43-44

Trestné činy dle Trestního zákoníku, jejich sazby. Typy trestů dle Trestního zákoníku. Důvody vylučující trestnost. Trestní soudní řád.

45-46

Finanční právo. Zákon o účetnictví. Zákon o dani z příjmů. Zákon o dani z nemovitosti.  Zákona o dani dědické darovací, z převodu nemovitostí. Zákon o dani silniční. 

Zákon o dani z přidané hodnoty. Zákon o spotřební dani. 

47-48

Autorské právo. Licenční smlouvy. 

