Ekonomika podniku

III. ročník

letní období

Malé a střední podniky 

pro všechny členské země EU platí následující definice MSP:

Drobný podnikatel (mikropodnik?)
· méně než 10 zaměstnanců

· aktiva v rozvaze (celková bilance) nebo obrat nepřesahují korunový ekvivalent částky  do 2 mil EUR. 
Malý podnik

· méně než 50 zaměstnanců

· aktiva v rozvaze (celková bilance) nebo obrat nepřesahují korunový ekvivalent částky 10 mil. EUR

Střední podnik

· méně než 250 zaměstnanců

· aktiva v rozvaze(celková bilance) do 43 mil. EUR nebo obrat do 50 mil. EUR (v korunovém ekvivalentu)

Důležitým ukazatelem síly firmy je přidaná hodnota

· Velmi malá firma má přidanou hodnotu do 0,4 mil Kč ročně,

· Malá firma má přidanou hodnotu do 2 mil Kč ročně,

· Střední firma do 50 mil Kč ročně.

Funkce MSP v ekonomice

1. Konkurenční prvek - působení proti monopolním tendencím, zabezpečení možnosti volby ve spotřebě, tlak na snižování cen, přizpůsobování se změnám,…

2. Zajištění společenské stability a svobody - šance k svobodnému uplatnění podnikatelů, sebeodpovědnost. Silný střední stav stabilizuje společnost.

3. Protikrizová prevence a stabilizace konjunktury - MSP jsou flexibilní a přizpůsobivé, při větším počtu podniků se diverzifikuje riziko.

4. Zaměstnanost a výchova učňů - MSP vytvářejí volná pracovní místa, zabezpečují vzdělání pro značnou část mladistvých.

Výhody a nevýhody MSP malých podniků
Nevýhody

1. v oblasti financování - menší okruh finančních možností.

2. (hlavní zdroje financování MSP – samofinancování, podíly dalších společníků, úvěry)

3. v oblasti výroby -  nemohou využívat výhodu hromadné výroby, nevyužívají maximálních kapacit strojů a zařízení, málo peněz na technický rozvoj, vyšší podíl živé práce, nároky na kvalifikaci
4. v oblasti odbytu - lokální trh a omezený počet odběratelů, menší rozsah prostředků na reklamu, musí brát ohled na ceny velkých podniků,  ztížené možnosti pro ovlivnění poptávky.

5. v personální oblasti -  vyšší intenzita práce, univerzální pracovní síly, pracovní podmínky i pracovní doba bývají méně příznivé
6. v oblasti řízení podniku - vlastníkovi často chybí manažerské vědomosti, menší význam má plánování, funkční přetížení vedoucích pracovníků.
Výhody

1. v organizační oblasti - jednoduchá a přehledná organizační struktura, nejsou žádné mezistupně - informační tok je méně rušen, centralizace řídících pravomocí v rukou podnikatele - rychlost, podnikavost, vysoká mobilita, není ovlivňování skupinovými zájmy, podnikatel sám uskutečňuje své představy.

2. v personální oblasti - existuje osobní, přímý kontakt s vedením - vztahy důvěry, ztrácí se anonymita, větší flexibilita v zaměstnání, uspokojení z práce a z atmosféry malých pracovních skupin.

3. v oblasti výroby - specializace na určitou část trhu, sortiment, lze zajišťovat společné zásobování, odbyt, reklamu a další marketingové aktivity, vztahy s velkými podniky mohou zaručit pravidelné dodávky a perspektivu.

Specifika trhů malých firem

· místní závislost - převládá orientace na lokální trhy, 

· trh zákazníků je množstevně ohraničen,

· vysoké nároky na živou práci 

· různorodost - jednotlivé trhy drobných podniků se od sebe liší, 

· větší citlivost na činitele ovlivňující poptávku 
MSP jsou orientovány především na:

1. Výrobu
výrobky malosériového a zakázkového charakteru, na produkty s vyšším podílem řemeslné práce, na lidově uměleckou výrobu, stavebnictví,…

2. Obchod

je velmi důležitou oblastí působnosti MSP - nezávislí obchodníci, řetězce obchodních jednotek a velkoprodejny

3. Poskytování služeb
je doménou MSP - opravárenství a servisní služby, profesionální obchodnětechnických služby (počítačové firmy, ekonomické poradenství), obchodování s realitami, zprostředkovatelské aktivity, osobní služby (kadeřnictví, fotoslužby,…).

Politika EU orientovaná na MSP

Cílem je vytvořit pro MSP příznivé rámcové administrativní, právní, kulturní 
a sociální podmínky, které by měly být pružné a jednoduché.
· podpora podnikatelského ducha 

· zlepšení rámcových administrativních podmínek

· praktická pomoc MSP při zavádění vnitřního trhu - odstranění fyzických hranic, zrušení kontrol a formalit uvnitř Unie,

· zjednodušení podnikového práva, 

· vytvoření konkurenčního prostředí,

· výhodné daňové podmínky

· zlepšení sociálních podmínek MSP - úloha odborů.

· vzdělávání a další vzdělávání, informace,
· export, import,
· rozvoj podniku a inovace,

· spolupráce mezi podnikem a regionem,

· zajištění kapitálu.
 Start podnikání

Než začnu podnikat zjistím:

1. Podmínky, které musí žadatel o živnostenské podnikání splňovat

2. Přehled potřebných dokladů

3. Povinnosti vůči FÚ. OSSZ. ZP. úřadu práce…

Dále zvážím:

1. Své osobní znalosti a předpoklady pro podnikání – jsem manuálně zručný, na co mám talent… Jsem skutečně rozhodnut? Mám nervy na podnikatelská rizika? Nejsem příliš lehkomyslný typ? Umím jít důsledně za svými sny a cíly? Stojím pevnýma nohama na zemi? …
2. Odborné znalosti a dovednosti ve vztahu k určité živnosti – Mám jasno ve svém podnikatelském záměru? Tedy v tom v čem chci podnikat, jaké výrobky, služby budu nabízet. V jakém časovém horizontu? Jak dlouho se udržím na trhu s tímto produktem? Mám důvody si  myslet, že představa je reálná?...
3. Kapitálové zázemí – vlastní peníze, možnosti získání cizího kapitálu, úvěru- za jakých podmínek – bud schopen to splatit, kdy, jak.

4. Další skutečnosti  - vedení účetnictví, další zaměstnanci, společníci

Následující úkoly:
1. Vypracuji informace o konkurenci 

2. Vypracuji SWOT analýzu

3. Zpracuji podnikatelský záměr

4. Zpracuji 
a)  plán investic

b)  plán nákladů

c)  plán finančních toků

Podnikatelský plán

Podnikatelský plán je dokument, v němž je zachyceno slovní a číselné vyjádření zvažovaného projektu – založení nového podniku nebo rozšíření podniku stávajícího.

Podnikatelský plán slouží jako podklad pro banku, investora a zejména pro samotného podnikatele, který si jeho prostřednictvím ujasní, zda je jeho záměr realizovatelný (je lepší dělat chyby na papíře než na trhu).

Podnikatelský plán určuje směr, jímž by se mělo podnikání ubírat po dobu minimálně 3 let.

Dobře zpracovaný podnikatelský plán je jedním z prvních kroků na cestě k úspěšnému podnikání.

Varianty podnikatelského plánu

Jednotlivé varianty se liší v tom, jak detailně vysvětlují záměry podnikatele.

· „Prezentace ve výtahu“ – jedná se o verbální prezentaci, která trvá maximálně minutu. Není třeba, aby měla písemnou podobu, ale podnikatel ji musí dobře znát – tak, aby ji mohl přednést kdykoli, kdy se mu naskytne příležitost oslovit potenciálního investora.

· Stručná sumarizace – jedná se o písemný dokument v rozsahu maximálně 1 A4. Tento dokument je vhodné mít neustále u sebe pro případ setkání s potenciálním investorem, který zareagoval na předchozí verbální prezentaci.

· Plný podnikatelský plán – do detailu rozpracovává všechny body. Pokud je podnikání založeno na speciální konkurenční výhodě, která je předmětem obchodního tajemství, poskytuje se tato plná verze pouze na základě podpisu smlouvy o utajení, v níž se investor zavazuje, že veškeré informace, které mu byly poskytnuty, použije pouze ke zvážení své investice do tohoto podniku. 

Obsah podnikatelského plánu
Obsah podnikatelského plánu není formálně předepsán, řídí se však určitými pravidly
 tak, aby obsahoval všechny podstatné informace.

1. Titulní list: dodává dokumentu profesionální podobu, obsahuje:
· jména zainteresovaných osob,

· obchodní  název,

· adresu firmy/ bydliště majitele,

· datum (buď aktuální nebo žádné).

2. Sumarizace a obsah: jednostránkové shrnutí nejdůležitějších bodů, které  na první pohled ozřejmují podstatu podnikatelského plánu (viz stručná sumarizace).

3. Úvod: charakterizuje plánované podnikání:

· jaký produkt, za jakou cenu a komu bude nabízen (a s tím související  image podniku), 

· forma zahájení podnikání, 

· popis situace v daném odvětví.

4. Historie podniku: uvádí se v případě, že podnikatel kupuje již zavedený podnik, případně  hodlá rozšířit podnik stávající.

5. Cílový trh - výzkum trhu:

· shrnutí výsledků výzkumu trhu,
· definice zvoleného segmentu  (= cílového trhu) a strategie pokrytí trhu,
· velikost cílového trhu a jeho citlivost na úroveň cen,
· přehled konkurence včetně jejích silných a slabých stránek.
6. Marketingová komunikace: plánované formy propagace,  včetně propočtu veškerých nákladů.

7. Provozní prostory a jejich vybavení:
· popis typu požadovaných provozních prostor (kancelář, obchod, průmyslový     objekt…),

· jejich  potřebná plocha, 

· žádoucí umístění (kde by tyto prostory měly být) + další důležité charakteristiky, 

· informace, zda budou prostory zakoupeny nebo pronajaty (a na jak dlouho), 

· potřebné zařízení: nové/ použité, za jakou cenu, od jakých dodavatelů.

8. Další nutný majetek:

· vozidla, stroje, technologie…

9. Personální informace:

· informace o osobě majitele/vedení (zejména kvalifikace),

· výhledové požadavky na další personál a vyčíslení  nákladů na mzdy.

10. Dodavatelé: problematická bývá závislost na 1 dodavateli.

11. Právní aspekty: přehled právních předpisů, které budou mít vliv na chod firmy a komentář k nim – kde, jak, s jakými náklady…(živnostenský zákon, stavební povolení, sociální a zdravotní pojištění, získání licence…).

12. Časový harmonogram: plán termínů a jejich vzájemná provázanost.

13. Finanční prostředky:

· cenová politika: ceny produktů, lhůty splatnosti, ziskové marže,

· prognóza cash flow (peněžních toků): jedná se o klíčový prvek podnikatelského záměru, sestavuje se obvykle na měsíční bázi (při odhadu na 2. a 3.rok se požívá kvartální předpověď – vyšší přesnost je nepravděpodobná); zlatým pravidlem je být pesimistou v otázce příjmů a nepodceňovat režijní náklady firmy,

· posouzení rizik projektu: potencionálními rizikovými faktory jsou nový konkurent, legislativní změny, pohyby  kurzů, živelná pohroma, nemoc podnikatele, druhotná platební neschopnost, nedosažení předpokládaného obratu,

· nároky na finanční prostředky: uvádí se celkový potřebný obnos, z toho vlastní zdroje podnikatele + potřeba cizích zdrojů a možnost jejich získání, termín, v němž budou tyto prostředky třeba a na co budou použity,

· poplatky související se zahájením podnikání,

· plánovaný hospodářský výsledek,

· účetní rozvaha.

14. Přílohy: rozsah příloh je proměnlivý v závislosti na typu podnikání

· vzorek dotazníku, výrobku…
· fotografie objektu, vizualizace,

· propagační materiály…

Příklady možných podnikových cílů:

· zisk (určitá úroveň zisku v určitém časovém období),

· prodejní obrat (jeho udržení nebo zvýšení),

· tržní podíl, jeho růst (poměr prodejního obratu konkrétní firmy k sumě prodejních obratů všech podniků – včetně konkrétní firmy - v daném oboru/odvětví za určité časové období),

· relativní tržní podíl a jeho vývoj (poměr objemu prodeje firmy k objemu největšího konkurenta v odvětví/oboru), 

· množství prodaného zboží ve fyzických jednotkách,

· zvýšení počtu zákazníků, 

· sociální odpovědnost.

Miniplán a jeho tvorba

Má za úkol získat přehled o základních ekonomických vazbách a finančních tocích.  Má tyto části:
1. Propočet startovacího kapitálu

2. plán výnosů

3. plán nákladů

4. určení bodu nákladového zvratu

5. plán likvidity

1.
Propočet startovacího kapitálu  -  (tj. zjistit na co, kolik a kdy se prostředky vynaloží)

Zjištění výdajů v těchto oblastech:

· oblast investic - zajištění staveb, provozních prostor, strojů, výrobních zařízení - větší část těchto výdajů se odepisuje v průběhu několika let,

· oblast zakládání podniku -většinou různé poplatky - notářům a právníkům platby poradcům, 

· oblast zavedení na trh - výdaje spojené s pořízením firemních tiskovin, vizitek, výdaje na reklamu, inzerci, podporu prodeje atd.,

· oblast prvotního pořízení zásob - závisí na rozsahu výroby, charakteru produkce, obrátce zásob, platebních podmínkách …,

· ostatní výdaje  - osobní výdaje podnikatele, náběhové výdaje - např. mzdové, provozní a jiné náklady, počítá se minimálně s trojnásobkem tzv. working kapitálu, což je výše všech nutných provozních výdajů za měsíc
· likvidní rezerva - na krytí rozdílů mezi předpokládanou výší finančních potřeb a    realitou 

Výsledná suma  =  celková  finanční potřeba při startu do podnikání

Zajištění kapitálu na krytí výše uvedených potřeb

· vlastní zdroje kapitálu jsou většinou poskytovány zakladateli firmy, kryty věcnými prostředky vloženými do podnikání, doplněny nehmotnými vklady (patenty, licence), vklady podílníků (např. ve formě tichých společníků).

· cizí finanční prostředky - tvoří bankovní úvěry (střednědobé, krátkodobé), obchodní úvěry,

· veřejné podpůrné zdroje a prostředky (státní, regionální). Granty, dotace…
Výsledná suma by měla odpovídat plánované výši finančních prostředků.
2.
Plán výnosů 
Celkový finanční objem výnosů určuje

· objem výroby/služeb ve vazbě na existující kapacitu,

· rozsah uzavřených a předpokládaných zakázek ,

· sortiment a ceny,

· situace na trhu, koupěschopnost poptávky.
3.
Plán nákladů 
· Sledovat výši a vývoj fixních a variabilních nákladů.

· Zvládnout výpočet hospodářského výsledku v prvním roce podnikání 

HV je shrnutím předpokládaných výnosů, o nichž se odečtou výdaje spojené se založením podniku, se zavedením na trh a souhrn fixních a variabilních nákladů.

· V dalších letech  je HV  oproštěn od nákladů spojených s uvedením podniku na trh, zakládacích výdajů apod.

	Hospodářský výsledek v prvním roce podnikání

	        Výnosy celkem
	

	        -   výdaje spojené se založením podniku
	

	        -   výdaje spojené se zavedením na trh
	

	        -   fixní náklady včetně odpisů
	

	        -   variabilní náklady
	

	        Zisk před zdaněním
	

	        -   daň z příjmu 
	

	        Čistý zisk
	


Plánování nákladů je nutno provádět vždy na základě řádných podkladů, proto je  třeba zjistit řadu informací:

· pro plánování přímých nákladů - kalkulace spotřeby materiálových druhů  a energie, informace o cenách surovin a materiálů, vliv inflace na vývoj běžných cen,

· pro předpokládané provozní náklady  -  nákl
· ady na údržbu a opravy, metoda odepisování, podmínky dopravy, výše dopravních nákladů, náklady na spoje, služby materiální povahy,

· pro plánování administrativních nákladů - výše pojištění, mzdy správních a administrativních pracovníků, výdaje na reklamu,

Všechny finanční výhledy musí být reálné – proto je třeba na straně příjmů (výnosů) počítat s průměrným nebo pesimistickým vývojem. Na straně nákladů s maximálními položkami.

	      Získané finanční prostředky  +  přijaté platby

	                -  výdaje na investice

                -  výdaje spojené se založením podniku

                -  výdaje spojené se zavedením na trh

                -  výdaje spojené s prvotním pořízením zásob

                -  výdaje spojené s výrobou

                -   ostatní výdaje (spotřeba podnikatele)

                -   daně

                -   splátky cizího kapitálu

	                 Likvidní rezerva


Podnikatelská sdružení a seskupení

1. Sdružení podnikatelů

· je představitelem soukromých podnikatelů a živnostníků vůči státním orgánům a je členem tripartity,

· spolupracuje se svými představiteli ve všech okresech a obvodech, informuje, řeší aktuální problémy,

· navazuje vztahy a hospodářské kontakty se zahraničními podnikatelskými svazy a podnikateli.

2. Oborově orientované svazy a sdružení a cechy
· hájí oprávněné zájmy svých členů,

· dbá na profesní dokonalost, zdatnost, obchodní etiku a další kvalifikační růst podnikatelů.

Příklady - samostatně registrované svazy, které mají charakter cechů

Cech soukromých podnikatelů ve stavebnictví, Český elektrosvaz podnikatelů, Společenstvo soukromých zlatníků a rytců, Cech taxikářů, Cech nakladatelů, vydavatelů a knihkupců,…

3. Další různá seskupení  - mají většinou specifické zaměření

· Asociace podnikatelek a manažerek, asi 500 členek,

· Romské sdružení podnikatelů,

4.      Živnostenské úřady
· ochrana veřejného zájmu v souladu se zněním živnostenského zákona 

· poskytování služeb podnikatelům v souladu se zákonem.

Působnost živnostenského úřadu ČR

· vede ústřední evidenci všech podnikatelů,

· rozhoduje o odvolání proti rozhodnutí okresních ŽÚ

· spolupracuje s příslušnými orgány státní správy, s hospodářskými komorami, podnikatelskými svazy a sdruženími,

· je oprávněn vyžadovat od ústředních orgánů potřebná stanoviska 
a vyjádření.

Působnost okresních živnostenských úřadů

· vykonávají činnosti stanovené zákonem č. 455/1991 Sb., 

· zasílají opisy všech rozhodnutí ŽÚ ČR,

· oznamují ŽÚ ČR, příslušnému finančnímu úřadu a dotyčné obci vznik a zánik živnostenského oprávnění,

· jsou orgánem státní správy v územním a stavebním řízení

· ukládá pokuty za porušení povinností podle živnostenského zákona.
Hospodářské komory

Jsou nejdůležitější z nadstavbových orgánů MSP a institucionálním výrazem spolupráce všech podnikatelských subjektů různých právních forem bez zřetele na obor hospodářské činnosti

Úkoly hospodářských komor 

· dosažení konsensu všech podnikatelů vůči státním orgánům, odborům, jiným organizacím a vůči zahraničí.

· slouží k prosazení zájmů a potřeb podnikatelů,
· přispívají k vytváření nových firem a příznivého podnikatelského prostředí,

· soustřeďují nezbytné komerčně-technické služby nutné k podnikání

· Zaměřují se na pomoc v těchto oblastech:

· všeobecné informace a poradenství, 

· informace z oblasti technické a technologické,

· informace z oblasti zahraničně hospodářských vztahů včetně řešení otázek vývozních a dovozních licencí apod.,

· zajištění odborné výchovy učňů, pomoc v odborném výcviku 
a profesní, 

· podpora forem sdružování, řešení a financování otázek společného zájmu, 

· uplatňování zájmů podnikatelů v zahraničí, 

· řešení sporů mezi podnikateli prostřednictvím rozhodčích soudů,

· vzájemná ochrana podnikatelů před nepoctivým obchodním stykem.

Hospodářská komora ČR

Je samostatná veřejnoprávní instituce, je sdružením podnikatelů - právnických i fyzických osob se sídlem na území ČR. Založena zákonem č. 121/1993 Sb., o Hospodářské komoře ČR  a Agrární komoře ČR.
Členství v komoře je nepovinné - dobrovolné (roční příspěvky: fyzická osoba - Kč 500,-; právnická osoba - Kč 5 000,-)

Zapisuje se do obchodního rejstříku, má možnost vyvíjet vlastní podnikatelskou činnost.
Tvoří ji okresní komory.
Hlavní činnosti

1. Legislativně - právní činnost - tvorba ekonomické legislativy , právní výchova podnikatelské sféry

2. Konzultační a poradenská činnost - podnikové poradenství pro menší a střední podniky, 

3. Zahraniční styky - navazuje a udržuje partnerské styky s  obdobnými institucemi na světě, je členem Mezinárodní obchodní komory v Paříži a Asociace světových center obchodu v New Yorku, poskytuje základní informace potřebné pro realizaci obchodního styku, organizuje obchodní setkání, konference, semináře, 

4. Celní a certifikační činnost - celní poradenství, vystavování ATA karnetů, ověřování dokumentů  v mezinárodních  obchodních  vztazích, konzulární legalizace

5. Oblast informatiky - abonentní služba, kontaktní burzu v trojjazyčné mutaci pro vyhledávání obchodních partnerů v zahraničí, informace o firmách, ověřování existence, serióznosti a bonity zahraničních i tuzemských firem.

6. Činnost odborné knihovny a prodej publikací

7.  Praktická příprava na povolání a další vzdělávání  -oblast učňovského školství   

8. Činnost  střediska  Světového  obchodu  Praha - poskytování  klasických obchodně-ekonomických informačních služeb a kontaktní servis.

9. Činnost Rozhodčího soudu - rozhoduje spory vzniklé z mezinárodních  hospodářských styků, působí jako stálý a nezávislý orgán.
Druhy dotací 
Pojmem dotace se v ekonomii rozumí pěněžní dar nebo daru podobná peněžitá úhrada ze strtany státu nebo územně správního celku.jenž je poskytován ve veřejném zájmu. Často bývá poskytnutí dotace vázáno na jistou míru vlastní finanční spoluúčasti příjemce. 
V České republice jsou do rozpočtové soustavy poskytovány peněžní transfery ve formě běžných dotací na financování. Jsou to účelové a neúčelové dotace.  

1. Účelové dotace

Tyto dotace převažují, jsou poskytovány na vymezený účel, nejčastěji na financování vzdělání, na údržbu komunikací apod.  Jsou zúčtovatelné, což znamená, že část dotace, která není vyčerpaná musí být vrácena. Často se používá na vymezený ukazatel. V České republice je to třeba na studenta nebo-li žáka, na lůžko v domově důchodců atd.

2. Neúčelové dotace

Tyto dotace jsou využívány ve vyspělých zemích častěji než v České republice. Nejsou vázány na předem vymezený účel a podmínky. Odpovídají lépe tendenci posilovat pravomoc a odpovědnost organům územní samosprávy za jejich hospodaření. 

V nynějším programovacím období od roku 2014 do roku 2020 jsou tyto fondy:

1. Evropský fond regionálního rozvoje

2. Evropský sociální fond

3. Fond soudržnosti.

Evropský sociální fond (ESF)

Vznikl  k účelu financování strukturální pomoci prostřednictvím regionálních rozvojových programů zacílených na nejvíce postižené oblasti a ke snižování meziregionálních nerovností. Soustředí se na investice do infrastruktury, důležitým cílem je podpoření malého či středního podnikání nejen v dobře propagujících regionech, ale také v méně prosperujících oblastech a zaměřuje se na podporu zaměstnanosti. Dále se soustředí na podporu pro Investiční projekty, jako jsou například: výstavba silni a železnic, podpora začínajících podnikatelů, rozvoj a obnova sportovních areálů využitelná pro cestovní ruch, úpravy koryt řek, rekonstrukce kulturních památek, výsadba regenerační zeleně, sanace bytových domů, výstavba či oprava infrastruktury pro poskytování zdravotní péče, investice do dopravní  a technické infrastruktury průmyslových zón, modernizace systému krizového managementu. 

Hlavním posláním Evropského sociálního fondu je boj s nezaměstnanosti, čili rozvíjení zaměstnanosti, rozvoj trhu práce v oblasti zvyšování konkurenceschopnost a rozvoj lidských zdrojů, podpora sociálního začleňování osob. Cílem je pomoct nezaměstnaným lidem, zajistit stejné podmínky a rovné příležitosti, podpořit celoživotní vzdělávání, vysokou kvalifikaci, dbát na sociální začleňování 

Operační programy pro období 2014-2020
Operační program je cílený plán, navržený pro stimulaci nebo rozšíření rozvoje jednoho nebo několika sektorů. Každá členská země si s Evropskou komisí vyjednává operační programy. V rámci cílů hospodářské politiky a sociální soudržnosti EU připravila Česká republika na roky 2014-2020 dohromady 26 operačních programů, které schválila Evropská komise. 
Pro dosažení těchto cílů byly v České republice vytvořeny čtyři okruhy dotačních programů:

1. Tematické operační programy

2. Regionální operační programy

3. Operační programy Praha

4. Evropská územní spolupráce

Tyto finanční prostředky slouží k tomu, aby umožnili celkový rozvoj hospodářství a snížili regionální rozdíly. 

1. Tematické operační programy
Je připraveno 8 tematických operačních programů. Každý z těchto operačních programů má určité zaměření a je určený pro celé území České republiky.  Rozdělených do:

· Operační program Doprava

· Operační program Lidské zdroje a zaměstnanost

· Operační program Podnikání a inovace

· Operační program Technická pomoc

· Operační program Životní prostředí

· Operační program Vzdělávání pro konkurenceschopnost

· Operační program Výzkum a vývoj pro inovace

· Integrovaný operační systém

2. Regionální operační programy
Je připraveno 7 regionálních operačních programů v rámci období 2014-2020, které  se snaží zvýšit konkurenceschopnost, urychlit rozvoj a zvýšit aktivitu regionů pro investory. Podporuje rozvoj dopravní dostupnosti a cestovního ruchu, modernizace prostředků veřejné dopravy a prostřednictvím lepšího a kvalitního vzdělání, sociálních a zdravotních podmínek zlepšování podmínek k živobytí na venkově a v obcích v  rámci cílů Konvergence. O finanční podporu mohou žádat kraje, obce, svazky obcí, organizace, které mají tyto instituce jako zřizovatele, malí a střední podnikatelé a občané.                      

Každý program je řízen samostatně Regionální radou příslušného regionu soudržnosti                       a je financován Evropským fondem regionálního rozvoje. Česká republika je rozdělena do regionů podle počtu obyvatel tak, aby každé území pokrývalo 1-2 miliony obyvatel.                                                                                                                               Pro vzájemná porovnání slouží tzv. NUTS (tj. nomenklatura územních statistických jednotek). 

Podpora MSP v České republice

Státní podpora je upravena zákonem č. 1/2004 Sb., o podpoře malého a středního podnikání. 

Podpora se vztahuje na podniky, které

· mají sídlo na území ČR,









· mají méně než 250 zaměstnanců,

· nejsou z oblasti zemědělské  a lesnické prvovýroby,

· splňují další podmínky.

Zákon obsahuje zásady a podmínky pro poskytování podpor, druhy podpor.

Formy podpory 

1. Přímá finanční podpora - adresné finanční příspěvky (příspěvky na úhradu úroků, dotace, zvýhodněné úvěry),

2. Nepřímá podpora -  prostředky do institucí, které poskytují podnikům  bezplatné,  či   cenově  zvýhodněné  služby. 

Základní vymezení příjemců podpor

· Samostatný podnikatel - není klasifikován jako partnerský ani spojený s jinými podnikateli,

· partnerský podnikatel -  vlastní výlučně nebo společně 25 – 50 % kapitálu nebo hlasovacích práv jiného podnikatele

· spojený podnikatel - vlastní většinu hlasovacích práv akcionářů, společníků jiného podnikatele

Program PHARE pro ČR

· restrukturalizace hospodářství 

· povzbuzení změn a podpora soukromého podnikání s důrazem na sociální, občanské a demokratické aspekty.

Operační Program Podnikání

„Inovace“ Operačního programu Podnikání a inovace 2014 – 2020
Operační program Podnikání a inovace je hlavním dokumentem Ministerstva průmyslu a obchodu ČR, na jehož základě je České republice poskytována finanční podpora podnikatelům, a to jak ze zdrojů státního rozpočtu, tak z prostředků Evropské unie. Konkrétně z Evropského fondu pro regionální rozvoj, zaměřeného na podporu rozvoje a strukturálních změn regionů, jejichž rozvoj zaostává a hospodářská a sociální přeměna čelí strukturálním obtížím. 

Potenciál

Kdo může dotace získat

· Program Potenciál je určen pro podniky všech velikostí, které provádějí nebo chtějí provádět vlastní výzkum a vývoj. Projekt musí být realizován mimo území hl.m. Prahy.

Kolik lze získat

· Na jeden projekt můžete získat dotaci max. 50 mil Kč. V regionech se soustředěnou podporou státu a v regionech s vyšší mírou  nezaměstnanosti až 100 mil. Kč. Procentuální výše dotace je určena velikostí podniku:

· malý podnik - 60% (50% v případě zvolení si nižší podpory)

· střední podnik - 50%

· velký podnik - 40%

Na co se dotace vztahuje

· Především na pořízení potřebného výzkumného a vývojového zázemí, zejména na nákup strojů, technologií, zařízení, hardware či sítí, práv duševního vlastnictví. Malé a střední podniky mohou navíc čerpat dotace EU na provozní náklady jako jsou mzdy, pojistné, cestovné, poradenské služby a materiál, vše se však musí vztahovat k výzkumu a vývoji.

 

Základní podmínky:

· Minimální výše investice do dlouhodobého majetku, využívaného pro účely zajištění aktivit projektu, činí 5 mil. Kč, v případě velkých společností 10 mil. Kč.

· Musí existovat reálný předpoklad, že výsledky výzkumu a vývoje budou použity ve výrobě. 

Cíl programu
Cílem programu je podpora zavádění a zvyšování kapacit společností pro realizaci výzkumných, vývojových a inovačních aktivit a zároveň i zvýšení počtu společností,které provádějí vlastní výzkum, vývoj a inovaci. 

Program si dále klade za cíl:

· prohloubení spolupráce společností s výzkumnými a vývojovými organizacemi,

· tvorbu kvalifikovaných pracovních míst a tím rozvoj znalostní ekonomiky, zlepšení

· podmínek pro zapojení společností do národních i evropských programů výzkumu

· a vývoje, a trvalé zvyšování konkurenceschopnosti české ekonomiky.

Podporovanými aktivitami jsou:

· založení nebo rozvoj center průmyslového výzkumu, vývoje a inovací

· spočívající v pořízení pozemků, budov, strojů/zařízení a jiného vybavení

· centra nezbytného pro zajištění aktivit inovačního centra,

•     u MSP (malé a střední podniky) jsou předmětem podpory i provozní náklady centra.

Otázka č.  15 b) Družstvo. Smlouvy pro podnikatele dle občanského zákoníku.

Občanské právo

Hlavním pramenem občanského práva byl „Občanský zákoník č. 40/64 Sb.“ V současné době je obč. zák.  nekodifikován a platí občanský zákoník č. 89/2012 Sb. Účinnost k 1.1. 2014. 

Tvoří jej  právní předpisy, které upravují majetkové vztahy fyzických osob, právnických osob i státu.  Na jedné straně je vždy fyzická osoba. Většina občansko právních norem je podpůrného  charakteru, z toho vyplývá, že v občansko-právních vztazích je dovoleno vše, co není vysloveně zákonem zakázáno a naopak při zásahu státních orgánů do občansko-právních vztahů platí zásada, že státnímu orgánů je zakázáno vše, co není zákonem vysloveně dovoleno.

Nový občanský zákoník vychází z rakouského obč. zák z roku 1811 a českého z 1. republiky 1937, inspirován právní úpravou z celého světa. Záměrem by měla být větší neformálnost a dispozitivní právní úpravy ( možnost smluvního odchýlení od zákona). 

Změny v novém občanském zákoníku č. 89/2012 Sb. nastaly v oblasti věcných práv, především v oblasti nemovitostí. Dále jsou to změny ohledně smluvního práva, včetně významných změn v konkrétních smluvních typech. Jelikož závazky vznikají nejen ze smluv, nýbrž i z protiprávního jednání, řeší nová právní úprava i oblasti náhrady škody ( nikoli odpovědnost za škodu). Poslední rozsáhlá změna je v oblasti práva dědického, které je více podrobné a zůstaviteli umožní více možností jak naložit s majetkem pro případ smrti. V novém obč. zák. je rozsáhlá změna terminologie.  

Je zrušen:

· zákon o rodině ( nahrazen částí II. obč. zák. §655 – 975) 

· obchodní zákoník ( nahrazen - zákoník o obchodních korporacích č. 90/2012 Sb.  řeší obch. společnosti, smlouvy řeší obč. zák ve 4. části).

Koncepční změny:

1. sjednocení smluvního práva, koncentrace do jednoho zákona. 

2. Důraz na autonomii vůle smluvních stran, neformálnost.

3. Podrobnější právní úprava, historická terminologie.

4. Větší rozhodovací vliv soudů. 

                                                                                                                                                                                                                           IV. Relativní majetková práva       

Relativní majetková práva (závazky) vznikají:

· Z právního jednání (ze smluv)

· Z protiprávního jednání

· Jiné zákonem stanovené skutečnosti

Závazkový právní vztah je obecně takový vztah, kdy jedna osoba ( dlužník ) je povinná 2. osobě ( věřiteli ) za úplatu něco plnit a ta má právo stanovené plnění požadovat.

Povinnost dlužníka něco plnit se označuje jako dluh ( závazek ) a právo věřitele požadovat plnění jako pohledávka.

Plnění může spočívat v povinnosti:

1. něco dát ( dodat zboží )

2. něco konat ( vyrobit skříň, namalovat obraz, zprostředkovat uzavření smlouvy…..)

3. něčeho se zdržet ( umožnit  3. osobě užívat najatou věc )

4. něco strpět  ( umožnit užívání bytu dle nájemní smlouvy )

Obsah všech právních úkonů  ( smluv )

1. Podstatné náležitosti – povinné.  Proto, aby vznikla, byla platná, rozlišitelná, aby z jednoznačně vyplynulo o jaký právní úkon ( smlouvu ) se jedná.  ( např. kupní sml. 1. Kupní cena, 2 předmět koupi, 3. Obě strany )

2. Pravidelné náležitosti – dobrovolné, ale velmi účelné, užitečné.   Vyskytují se ve většině smluv. ( např. ustanovení o kvalitě, způsobu dodávky, lhůta splácení…. – není-li platí, co říká zákon )

3. Nahodilé náležitosti    -  jsou výjimečné ( např. předkupní právo )

Některé smlouvy můžou mít ústní i písemnou podobu. Zákon  přesně stanoví, kdy je třeba písemně.

Závazkové vztahy:

Systematické uspořádání závazkového práva v obč.z. se shoduje s obch.z. 

Úvodem jsou obecná ustanovení pro všechny závazkové vztahy stejné, potom následují právní normy konkrétních smluv. Chronologicky jsou obč.z. stejně uspořádány jako v obch.z.

( pokud obchodní zákon nestanoví jinak, platí, co je psáno v občanském zákoníku. )

I. Vznik

Závazky vznikají nejčastěji ze smluv. K smlouvě dochází, tak že jedna strana předloží nabídku = oferta (  může být i inzerát v novinách ) a druhá strana tuto nabídku přijme = akceptací. ( písemně, mailem, ústně…)

Společné závazky, společné pohledávky

Mohou být: 

1. Solidární  ( tj. společné a nerozdílné, každý dlužník odpovídá za společný dluh, jakoby ho měl sám a každý ze skupiny solidárních věřitelů může požadovat společnou pohledávku – regres )

2. Podílové ( tj. každý dlužník, věřitel má pevně stanovený svůj podíl  ( část dluhu ), každý odpovídá jen za svou část. Jsou dílčí a nedílné ( lze splnit jen součinností všech dlužníků )

II. Změny závazků

1. Změny v obsahu závazků:

a) se uskutečňují dohodou všech účastníků

b) dlužník je v prodlení  ( když řádně a včas nesplní svůj dluh, nesplnil-li ani v dodatečné lhůtě, má věřitel právo od smlouvy odstoupit, kromě plnění má právo i na úroky z prodlení )

c) věřitel je v prodlení ( jestliže od dlužníka nepřijel řádně a včas plnění nebo neposkytl potřebnou součinnost v době plnění. )

2. Změny  účastníků

a) změna v osobě věřitele – věřitel může svou pohledávku i bez souhlasu dlužníka postoupit písemnou smlouvou jinému

b) změna v osobě dlužníka – dlužník může postoupit svůj dluh jen se souhlasem  věřitele.

III. Zajištění závazků

Zaručuje věřiteli, že se své pohledávky domůže. K tomu slouží:

1. Zástavní právo – zástava je věc, určená k zajištění pohledávky

2. Zadržovací právo -  jednostranný právní úkon. Věřitel zadrží věc, kterou si u něho dlužník uložil, movitou.

3. Smluvní pokuty – je součástí písemné smlouvy, musí být určeny podmínky i její výše, kdo poruší, platí..

4. Ručení – vzniká písemným prohlášením ručitele, že věřitelovu pohledávku zaplatí, neučiní-li tak dlužník.

5. Postoupení pohledávky – využívá se hodně mezi podnikateli. 

§ 2010 a násl. dohoda o srážkách ze mzdy § 2045 nově univerzální použití, max. do výše poloviny mzdy. ( co životní minimum se zatím neví)

§2894 většina změn spočívá v posílení věřitele. 

IV. Zánik závazků

1. Splněním – řádně a včas na čem se domluvili

2. Dohodou  o zániku závazku – dohodnout se lze na čemkoli…

3. Nemožností plnění – stane-li se plnění nemožné  ( zanikne-li předmět….) Plnění není nemožné, lze-li plnit za ztížených podmínek nebo za pomoci jiného.

4. Uplynutím doby  - jsou-li práva a povinnosti časově omezena.

5. Smrtí dlužníka či věřitele – je-li omezeno plnění  na jeho osobu, dluhy se dědí.

6. Zánikem právnické osoby – zanikají všechna práva i povinnosti. Výmazem z OR.

7. Kompenzací– započtení – má-li věřitel i dlužník pohledávky stejného druhu. Zaniknou do výše vzájemného krytí.  Může být i jednostranný právní úkon.

8. Výpovědí –  je jednostranný právní úkon. Je-li smlouva sjednaná na dobu neurčitou lze ji vypovědět ve 3 měsíční výpovědní lhůtě.

9. Odstoupení od smlouvy –  přípustné v případech uvedených ve smlouvě nebo v zákoně. Z důvodů prodlení, neplnění  může oprávněný odstoupit ihned  od smlouvy.

10. Splynutím – závazek zaniká, jestliže věřitel i dlužník splynuli v jedenu FO, PO.

11. Narovnáním – účastníci si mohou poupravit sporná práva a povinnosti. Dosavadní smlouva zaniká, je nahrazena novou, která vyplývá z narovnání. 

12. Neuplatnění práva –

a) Prekluze -  u závazkových vztahů lze uplatňovat právo jen do určité doby. K zániku dochází, nebylo-li ve stanovené lhůtě uplatňováno ( např. dvouletá  záruční doba, ) pokud bylo v době prekluze plněno, vzniklo bezdůvodné obohacení,  příjemce je povinen je vrátit. Prekluzi se podobá  promlčení.

b) Promlčení  - Právo však nezaniká pouze se oslabuje. Právo se promlčí, nebylo-li uplatňováno u soudu ve stanovené promlčecí době. Je-li právo promlčeno, dlužník to u soudu namítne, soud nemůže věřitelovo promlčené právo přiznat. Z vlastní iniciativy  však soud k promlčení nepřihlíží. ( U prekluze ano.)


Promlčí se všechna práva s výjimkou práva vlastnického. Všeobecná promlčecí lhůta je u občanského zákoníku 3 letá a u obchodního už není taky 3 letá. 
Nová právní úprava:

Předpoklady vzniku:

1. škůdce

2. protiprávní jednání

3. újma

4. příčinná souvislost

5. zavinění, tzv subjektivní odpovědnost ( není-li stanovena objektivní odpovědnost)

Nová právní úprava má 3 základní skutkové podstaty civilního deliktu:

1. porušení zákona § 2910 (je třeba zavinění, subjektivní odpovědnost) 


 ve formě nedbalosti, 

2. porušení dobrých mravů § 2909 – je třeba zavinění (subjektivní odpovědnost )


 ve formě úmyslu 

3. porušení smluvní povinnosti, relativního práva (závazku) § 2913


porušení povinnosti vyplívající ze smlouvy – je zde objektivní odpovědnost ) možnost liberace z důvodů vnější, nepřekonatelné, nepředvídatelné a nezávislé překážky.

Obecně platí, že byla-li smlouva uzavřena před 1.1.2014, tak se plní podle staré právní úpravy.

Je třeba si dát pozor na jednání před uzavřením smlouvy, neslibovat, že uzavřu, když nechci. Může se jednat o příslib a pociťuje-li  strana, která neupustila od úmyslu uzavřít smlouvu nějakou újmu, může se domáhat na straně, která nedokončila svůj úmysl smlouvu uzavřít. 

Smlouvy uzavírané se spotřebitelem 
Smlouvou projevují strany vůli zřídit mezi sebou závazek a řídit se obsahem tohoto

závazku. Definici slova „smlouva“ zákon neobsahuje. Význam chápeme jako regulaci

vzájemných práv a povinností mezi osobami. NOZ upouští od zavádějícího termínu

„spotřebitelská smlouva“, který mohl budit dojem zvláštního smluvního typu, a nově používá spojení „smlouva uzavíraná se spotřebitelem“, kterou definuje jako smlouvu, kterou se spotřebitelem uzavírá podnikatel. 

Tato speciální úprava míří na ochranu slabší strany (informační asymetrie, věková atd.) čímž se liší od smluv klasických, kde není třeba stranu vzhledem k jejich profesionálnímu vztahu potřeba chránit (to nevylučuje, že i někdy smlouvy mezi podnikateli jsou chráněny)

Uzavírání smluv je spíše neformální – preference dispozitivních ustanovení, zásada smluvní svobody a autonomie vůle, větší míra tolerance vad v procesu uzavírání smluv. Strany si volí obsah smlouvy a nově budou určovat také to, které náležitosti budou považovat za podstatné. 

Smlouva je uzavřena okamžikem ujednání jejího obsahu, který si strany sami ujednají.

Vznik smlouvy má tři části a to

· nabídku (oferta),

· přijetí (akceptace),

· konsensus.
Smlouvy uzavírané distančním způsobem

Zvláštní ochrana náleží spotřebiteli, je-li s ním uzavírána smlouva distančním způsobem či mimo obchodní prostory (typicky na internetu). Jsou takové smlouvy, které jsou uzavřeny za použití prostředků komunikace na dálku, tedy podomní prodej, reklamy v tisku s objednávkovým katalogem, prostřednictvím telefonu, televize či veřejné komunikační sítě.  Jsou nově upraveny společně v ustanovení § 1820 NOZ. Lhůta pro odstoupení i nadále činí 14 dnů. Internetový prodejce odpovídá za to, že dodané zboží nemá vady.

Odstoupení od  distanční smlouvy

Spotřebitel může u distančních smluv odstoupit  (§ 1829 a násl.) do 14 dnů ode dne převzetí zboží.  Což pro spotřebitele znamená, že stačí, když poslední den lhůty dá zboží k přepravě dopravci. Dříve muselo zboží ve stanovené lhůtě dojít podnikateli.

Podnikatel má v rámci své informační povinnosti povinnost poučit spotřebitele o právu odstoupit od smlouvy. Pokud tak neučiní, prodlužuje se lhůta pro odstoupení o rok, tzn. na rok a 14 dní. Podnikatel má v takové situaci možnost svoji povinnost splnit dodatečně a spotřebitele poučit. Poté běží následující den již jen čtrnáctidenní lhůta. 

Podnikatel je povinen poté co obdrží od spotřebitele odstoupení od smlouvy bez

zbytečného odkladu, nejpozději do 14 dnů vrátit všechny od spotřebitele přijaté peněžní prostředky včetně nákladů na dodání. 

Zákonné odpovědnosti za vady u spotřebního zboží

V novém občanském zákoníku se pojem klasické záruky už nevyskytuje NOZ používá termín zákonné odpovědnosti za vady u spotřebního zboží (NOZ, § 2161 a násl.). I nadále však platí, že lhůta pro uplatnění vad u spotřebního zboží bude činit 24 měsíců (NOZ § 2165 odst. 1). V této lhůtě musí být zboží způsobilé k použití pro obvyklý účel nebo si musí zachovat obvyklé vlastnosti. Lhůta může prodejcem prodloužena. K samotnému prodloužení postačí, pokud je delší záruční doba uvedena na obalu zboží, v návodu ke zboží, ale i v reklamě.

Ode dne uplatnění reklamace má prodejce maximálně 30 kalendářních dní na vyřízení, měl by se však snažit reklamaci vyřídit bez zbytečného odkladu. Začíná běžet dnem následujícím po uplatnění reklamace kupujícím. Nevyřízení reklamace ve lhůtě 30 dnů je správním deliktem a spotřebitel se po jejím uplynutí může obrátit na Českou obchodní inspekci.

Právo z vadného plnění ( Odpovědnost za vady)

U vad, které jsou kryty zárukou, musí být vada vytknuta do uplynutí záruční

doby. U odstranitelných vad je možné uplatnit nárok na opravu, doplnění nebo na slevu. U neodstranitelných vad je pak možné uplatnit nárok na slevu nebo na odstoupení od smlouvy. 

U podnikatelů právo z vadného plnění zakládá vada, kterou má věc při přechodu nebezpečí škody na kupujícího, která nastane, pokud se strany nedohodnou jinak, při převzetí věci. U práva z vadného plnění u koupě (NOZ, § 2161) se opouští hledisko vad opravitelných a neopravitelných jako základní kritérium pro určení práv kupujícího z vad věci a nahrazuje se hlediskem intenzity porušení smlouvy. Podle intenzity porušení pak v případě podstatného porušení lze požadovat odstranění vady dodáním nové věci nebo dodání chybějícího, opravu slevu nebo odstoupení od smlouvy. Spolu s oznámením vady nebo bez zbytečného odkladu poté musí kupující sdělit, jaké právo si zvolil, volbu nemůže bez souhlasu prodávajícího měnit. Pokud prodávající vady v přiměřené lhůtě neodstraní nebo prohlásí, že je neodstraní, pak může kupující požadovat slevu nebo odstoupení. V případě nepodstatného porušení má právo na odstranění vady nebo na přiměřenou slevu.

Nově do obecné úpravy práv z vadného plnění u koupě přibyla také záruka za jakost.

Reklamace 
Pro vznik práv z vadného plnění se vada musí oznámit. Existují dva druhy lhůty, a to:

1) subjektivní lhůta - záleží na zjištění vady kupujícím. Při zjevných vadách má kupující zjistit vadu při povinné prohlídce. V takovém případu musí reklamovat bez zbytečného odkladu.

Pokud jde o skryté vady – též musí reklamovat bez zbytečného odkladu po té, co ji mohl

zjistit – platí omezení lhůty objektivní. 

2) objektivní lhůta – dva roky od odevzdání věci (NOZ, § 1921).

Spotřebitel má právo odstoupit od smlouvy, ale nevyžaduje se, aby uvedl důvod,

a s právem odstoupit od smlouvy nelze spojit postih. 

1.    Koupě     § 

Kupní smlouvou prodávající za úplatu ( cenu ) převádí věc na kupujícího.

Smlouva může být ústní i písemná  u věcí movitých. ( právní titul ) Není-li dohodnuto jinak vlastnictví a nebezpečí škody přechází na kupujícího převzetím věci.  ( právní způsob )

U nemovitostí musí být smlouva písemná, návrh na vklad může podat jakákoli strana,  právní účinky vkladu jsou ke dni podání návrhu na vklad.

Ke kupní smlouvě lze písemně připojit různá vedlejší ujednání ( předkupní právo…)

Je-li prodávající podnikatel odpovídá nejen za vady, které má prodávaná věc při převzetí kupujícího, ale i za vady, které se vyskytnou později a záruční době. Obvyklá záruční doba je 2 roky   ( u krmiv 3 týdny, u potravin 8 dnů, u zvířat 6 neděl ). U věcí určených k užívání delší dobu, stanoví zvláštní zákon záruční dobu delší než 2 roky. 

Prohlášením v záručním listě může být rozsah a doba záruky překročena. Záruční doba běží od převzetí věci či  potvrzení záručního listu.

Jde-li o vadu odstranitelnou, nakupující má nárok  na bezplatné odstranění. Je-li vada neodstranitelná, má kupující právo na výměnu celé věci nebo odstoupení od smlouvy, vrácení peněz.Doba, po kterou prodávající věc opravuje, se do záruční doby nezapočítává. Prodávající musí vydat potvrzení o opravě a době jejího trvání. Nesmí však trvat déle jak 30 dnů. Dojde-li k výměně, záruční doba běží od převzetí věci.

4. Darování     §

Darovací smlouvou dárce něco bezplatně předává nebo slibuje obdarovanému,  ten dar přijímá. 

Musí být písemně je-li předmětem daru nemovitost.  Vlastnictví  nemovitosti přechází na nového vlastníka na základě návrhu na vklad, až vkladem do KN. Právní účinnost nabývá zpětně ode dne podání návrhu na vklad.

Písemně musí být i u věcí movitých, nedojde-li k odevzdání a  předání věci při darování.

DS je neplatná, podle níž má být plněno, až po dárcově smrti. ( Jestliže darovaný hrubě porušuje dobré mravy vůči dárci či jeho blízkých, může se dárce domáhat vrácení daru. )

6.   Smlouva o dílo    

Smlouvou o dílo se zavazuje zhotovitel objednavateli, že provede objednané dílo za sjednanou cenu na své nebezpečí. Nedojde-li ke zhotovení díla na počkání, je zhotovitel povinen vydat objednavateli písemné potvrzení o převzetí objednávky. ( Potvrzení obsahuje popis předmětu, rozsah, dobu a cenu provedení. ) Dílo má obvykle hmotnou podstatu, ale může to být také duševní činnost.

Cena se platí po dokončení díla. Zhotovitel má však nárok na přiměřené zálohy. Byla-li cena podle rozpočtu dohodnuta, nesmí být bez souhlasu objednavatele zvýšena.

Nelze-li cenu určit pevnou částkou, stanovuje se odhadem.

Objednavatel může až do zhotovení  věci ( i bez uvedení důvodů ) odstoupit. Je však povinen uhradit veškeré výdaje zhotovitele, jestliže ten je už nemůže použít jinak.

Zhotovitel odpovídá za vady zhotovené věci, při přejímce, jakož i v záruční době.

Zákona rozděluje smlouvu o dílo:

1. Smlouva o zhotovení věci na zakázku (obecná zár.lhůta 6 měsíců, u nemovitostí  3 roky)

2. Smlouva o opravě, úpravě věci  ( záruční doba je 3 měsíce )

7. Nájemní smlouva   

Nájemní smlouvou pronajímatel přenechává nájemci věc za úplatu ( nájemné ), aby ji  nájemce dočasně užíval, popř. bral z ní užitky.

Zákon dělí:

a) Zvláštní ustanovení o nájmech a podnájmech bytů, obytných místností, svobodárny..           ( nebytové prostory řeší jiný zákon. Zákon o nájmu  a podnájmu  nebytových prostor.)

b) Ustanovení o podnikatelském nájmu věcí movitých

Pronajímatel je povinen věc (předmět nájmu) přenechat nájemci, umožnit mu jeho užívání a udržovat jej se stavu smluveném nebo obvyklém.

Nájemce je oprávněn užívat najatou věc dohodnutým způsobem, je povinen platit nájemné..    ( dle smlouvy, jinak se platí měsíčně pozadu )

Skončení nájmu:

1. uplynutím doby

2. dohodou obou stran

3. výpovědí 1 ze stran ( výpovědní lhůta je 3 měsíce u nemovitostí a 1 měsíc u věcí movitých 

4. odstoupením od smlouvy 

- nájemce může, je-li věc ve stavu nezpůsobilém k užívaní, je-li to zdraví škodlivé             ( loď-díra…)

· pronajímatel – trpí-li věc užíváním, tak že mu vzniká škoda nebo mu značná škoda hrozí. ( dům se má zhroutit.)

5. zničením pronajaté věci.

Skončí-li nájem je nájemce povinen pronajatou věc vrátit a původním stavu s přihlédnutím k obvyklému opotřebení. Došlo-li k nadměrnému opotřebení v důsledku zneužití odpovídá nájemce, za náhodu však neodpovídá )

Bezdůvodné obohacení §

Kdo se na úkor jiného obohatil, musí toto obohacení vydat. Tomu, na jehož úkor bylo obohacení  získáno.Vydáno musí být vše, co bylo bezdůvodným obohacením nabyto. Smyslem této úpravy je, aby se žádná osoba bezdůvodně ( tedy i bez svého zavinění či neúmyslně ) neobohacovala na úkor někoho jiného. ( např. bylo plněno v době prekluze. Poskytnutá záloha na smlouvu, ke které nakonec nedojde. Byla-li smlouva neplatná např. jen ústní a zákon vyžaduje písemnou formu…)                  

Otázky 3. ročník letní období  Ekonomika podniku MSP
1. Malé a střední podniky.

2. Start podnikání.

3. Obsah podnikatelského plánu.

4. Miniplán a jeho tvorba. Plán nákladů, výnosů.

5. Sdružení podnikatelů.

6. Hospodářské komory.

7. Dotace.
8. Operační programy pro období 2007-2013.
9. Podpora MSP v ČR.[image: image1.png]
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